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PARTE I
INFORMACIÓN GENERAL A LOS PROPONENTES

SECCIÓN I
GENERALIDADES

1. [bookmark: _Toc118387360]NORMATIVA APLICABLE AL PROCESO DE CONTRATACIÓN

El proceso de contratación de servicios de consultoría se rige por el Decreto Supremo N° 0181, de 28 de junio de 2009, Normas Básicas del Sistema de Administración de Bienes y Servicios (NB-SABS), sus modificaciones y el Reglamento Específico del Sistema de Administración de Bienes y Servicios de la Empresa Pública Nacional Estratégica (RE-SABS-EPNE), Sección VII, Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o de negocios.


2. [bookmark: _Toc118387361]PROPONENTES ELEGIBLES

En esta convocatoria podrán participar únicamente los siguientes proponentes:

a) Empresas consultoras nacionales, legalmente constituidas;
b) Asociaciones Accidentales entre empresas consultoras nacionales legalmente constituidas en Bolivia;
c) Asociaciones Accidentales entre empresas consultoras nacionales y extranjeras;
d) Organizaciones No Gubernamentales, constituidas como Asociaciones Civiles sin Fines de Lucro, que serán consideradas únicamente cuando no se presenten propuestas o cuando exista una sola propuesta de personas jurídicas legalmente constituidas.

3. [bookmark: _Toc118387362]GARANTÍAS

3.1 Tipos de Garantías 

De acuerdo con lo establecido en el Parágrafo II del Artículo 20 de las NB-SABS, el proponente decidirá el tipo de garantía a presentar entre: Boleta de Garantía, Garantía a Primer Requerimiento o Póliza de Seguro de Caución a Primer Requerimiento. 

[bookmark: _Hlk94282826][bookmark: _Hlk94281914][bookmark: _Hlk94280863]El proponente podrá realizar la presentación de manera física de uno de los tipos de garantía establecidos en el presente documento

3.2 Ejecución de la Garantía de Seriedad de Propuesta

La Garantía de Seriedad de Propuesta será ejecutada por este concepto se consolidará a favor de la entidad, según corresponda, cuando:  

a) Se compruebe falsedad en la información declarada en el Formulario de Presentación de Propuesta (Formulario A-1);
b) Para la suscripción del contrato, la documentación presentada por el proponente adjudicado no respalde lo señalado en el Formulario de Presentación de Propuesta (Formulario A-1);
c) El proponente adjudicado no presente, para la suscripción del contrato, uno o más de los documentos señalados en el Formulario de Presentación de Propuesta (Formulario A-1), salvo que hubiese justificado oportunamente el retraso por causas de fuerza mayor, caso fortuito u otras causas debidamente justificadas y aceptadas por la entidad;
d) El proponente adjudicado desista, de manera expresa o tácita, de suscribir el contrato en el plazo establecido, salvo por causas de fuerza mayor, caso fortuito u otras causas debidamente justificadas y aceptadas por la entidad.

3.3 Devolución de la Garantía de Seriedad de Propuesta

La Garantía de Seriedad de Propuesta se devolverá a los proponentes en un plazo no mayor a cinco (5) días hábiles, computables a partir del día siguiente hábil de la:

a) Notificación con la Resolución de Declaratoria Desierta;
b) Notificación de la Resolución que resuelve el Recurso Administrativo de Impugnación;
c) Comunicación del proponente rehusando aceptar la solicitud de la entidad convocante sobre la extensión del periodo de validez de propuestas; 
d) Notificación de la Resolución de Cancelación del Proceso de Contratación;
e) Notificación de la Resolución de Anulación del Proceso de Contratación, cuando la anulación sea hasta antes de la publicación de la convocatoria;
f) Suscripción del contrato con el proponente adjudicado.

3.4 El tratamiento de ejecución y devolución de las Garantías de: Cumplimiento de Contrato y de Correcta Inversión de Anticipo, se establecerá en el Contrato.

4. [bookmark: _Toc118387363]DESCALIFICACIÓN DE PROPUESTAS

Las causales de descalificación son:   

a) Incumplimiento a la Declaración Jurada del Formulario de Presentación de Propuesta (Formulario A-1);
b) Cuando la propuesta técnica y/o económica no cumpla con las condiciones establecidas en el presente DBC;
c) Cuando la propuesta económica exceda el Precio Referencial, excepto cuando la evaluación sea mediante el Método de Selección y Adjudicación Presupuesto Fijo, donde el proponente no presenta propuesta económica;
d) Cuando los costos establecidos en los grupos I y II del Formulario B-2 sean diferentes a los establecidos en los costos totales de los Formularios B-3 y B-4, excepto cuando la evaluación sea mediante el Método de Selección y Adjudicación Presupuesto Fijo, donde el proponente no presenta propuesta económica;
e) Cuando producto de la revisión aritmética de la propuesta económica establecida en el Formulario B-1, existiera una diferencia superior al dos por ciento (2%), entre el monto expresado en numeral con el monto expresado en literal, excepto cuando la evaluación sea mediante el Método de Selección y Adjudicación Presupuesto Fijo, donde el proponente no presenta propuesta económica;
f) Cuando el proponente no presente la Garantía de Seriedad de Propuesta;
g) Cuando la Garantía de Seriedad de Propuesta por este concepto no cumpla con las condiciones establecidas en el presente Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios.
h) Cuando el proponente presente dos o más alternativas en una misma propuesta;
i) Cuando la propuesta contenga textos entre líneas, borrones y tachaduras;
j) Cuando la propuesta presente errores no subsanables;
k) Si para la suscripción del contrato, la documentación presentada por el proponente adjudicado, no respalde lo señalado en el Formulario de Presentación de Propuesta (Formulario A-1);
l) Si para la suscripción del contrato la documentación solicitada, no fuera presentada dentro del plazo establecido para su verificación; salvo ampliación de plazo solicitado por el proponente adjudicado y aceptada por la entidad de acuerdo a lo previsto en el subnumeral 28.1 del presente Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios.
m) Cuando el proponente adjudicado desista, de forma expresa o tácita, de suscribir el contrato.

La descalificación de propuestas deberá realizarse única y exclusivamente por las causales señaladas precedentemente.

5. [bookmark: _Toc118387364]CRITERIOS DE SUBSANABILIDAD Y ERRORES NO SUBSANABLES 

5.1 Se deberán considerar como criterios de subsanabilidad, los siguientes:

a) Cuando los requisitos, condiciones, documentos y formularios de la propuesta cumplan sustancialmente con lo solicitado en el presente Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios.
b) Cuando los errores sean accidentales, accesorios o de forma y que no incidan en la validez y legalidad de la propuesta presentada;
c) Cuando la propuesta no presente aquellas condiciones o requisitos que no estén claramente señalados en el presente Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios.
d) Cuando el proponente oferte condiciones superiores a las solicitadas en los Términos de Referencia, siempre que estas condiciones no afecten el fin para el que fueron requeridas y/o se consideren beneficiosas para la entidad.

Los criterios señalados precedentemente no son limitativos, pudiendo la Comisión de Calificación considerar otros criterios de subsanabilidad.

Cuando la propuesta contenga errores subsanables, éstos serán señalados en el Informe de Evaluación y Recomendación de Adjudicación o Declaratoria Desierta.

Estos criterios podrán aplicarse también en la etapa de verificación de documentos para la suscripción de contrato.

5.2 Se deberán considerar errores no subsanables, siendo objeto de descalificación, los siguientes:

e) Ausencia de cualquier Formulario solicitado en el presente Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios, salvo los Formularios B-1, B-2, B-3 y B-4, cuando la evaluación sea mediante el Método de Selección y Adjudicación Presupuesto Fijo, donde el proponente no presenta propuesta económica;
a) Falta de firma del Proponente en el Formulario de Presentación de Propuesta (Formulario A-1); 
b) Falta de firma del personal propuesto Formulario Hoja de Vida del Gerente (Formulario A-4) y Formulario Hoja de Vida del Personal Clave (Formulario A-5);
c) Falta de la propuesta técnica o parte de ella;
d) Falta de la propuesta económica o parte de ella, excepto cuando la evaluación sea mediante el Método de Selección y Adjudicación Presupuesto Fijo, donde el proponente no presenta propuesta económica;
e) Falta de presentación de la Garantía de Seriedad de Propuesta;
f) Cuando la Garantía de Seriedad de Propuesta fuese emitida en forma errónea o cuando el depósito por este concepto fuese realizado en forma errónea;
f) Cuando la Garantía de Seriedad de Propuesta sea girada por un monto menor al solicitado en el presente Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios, admitiéndose un margen de error que no supere el cero punto uno por ciento (0.1%);  
g) Cuando la Garantía de Seriedad de Propuesta sea girada por un plazo menor al solicitado en el presente Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios, admitiéndose un margen de error que no supere los dos (2) días calendario; 
g) Cuando se presente en fotocopia simple, la Garantía de Seriedad de Propuesta.

6. [bookmark: _Toc118387365]DECLARATORIA DESIERTA

El RPC declarará desierta una convocatoria pública, de acuerdo con lo establecido en el Artículo 27 de las NB-SABS.

7. [bookmark: _Toc118387366]CANCELACIÓN, SUSPENSIÓN Y ANULACIÓN DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

El proceso de contratación podrá ser cancelado, anulado o suspendido hasta antes de la suscripción del contrato, mediante Resolución expresa, técnica y legalmente motivada, de acuerdo, con lo establecido en el Artículo 28 de las NB-SABS.


SECCIÓN II
PREPARACIÓN DE LAS PROPUESTAS

8. [bookmark: _Toc118387367]PREPARACIÓN DE PROPUESTAS

[bookmark: _Hlk94283788][bookmark: _Hlk94511954]Las propuestas deben ser elaboradas conforme los requisitos y condiciones establecidos en el presente Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios, utilizando los formularios incluidos en Anexos y su envió será a través de medios físicos.

9. [bookmark: _Toc118387368]MONEDA DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Todo el proceso de contratación, incluyendo los pagos a realizar, deberá efectuarse en bolivianos.

Para Convocatorias Internacionales, los precios de la propuesta podrán ser expresados en moneda extranjera. Los pagos se realizarán en moneda nacional, al tipo de cambio oficial de compra de la moneda extranjera establecido por el Banco Central de Bolivia, en la fecha de emisión de la factura.

10. [bookmark: _Toc118387369]COSTOS DE PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Los costos de la elaboración y presentación de propuestas y de cualquier otro costo que demande la participación de un proponente en el proceso de contratación, cualquiera fuese su resultado, son asumidos exclusivamente por cada proponente, bajo su total responsabilidad y cargo.

11. [bookmark: _Toc118387370]IDIOMA

La propuesta, los documentos relativos a ella y toda la correspondencia que intercambien entre el proponente y el convocante, deberán presentarse en idioma castellano.

12. [bookmark: _Toc118387371]VALIDEZ DE LA PROPUESTA

12.1 La propuesta tendrá una validez de:

a) Sesenta (60) días calendario, para convocatorias nacionales; 

La validez de la propuesta se computará a partir de la fecha fijada para la apertura de propuestas. 

12.2 En circunstancias excepcionales por causas de fuerza mayor, caso fortuito, la entidad convocante podrá solicitar por escrito la extensión del período de validez de las propuestas, disponiendo un tiempo perentorio para la renovación de garantías, para lo que se considerará lo siguiente: 

a) El proponente que rehúse aceptar la solicitud será excluido del proceso, no siendo sujeto de ejecución de la Garantía de Seriedad de Propuesta. 
b) Los proponentes que accedan a la prórroga, no podrán modificar su propuesta y para mantener la validez de la propuesta, el proponente deberá necesariamente presentar una garantía que cubra el nuevo plazo de validez de su propuesta.

13. [bookmark: _Toc118387372]DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Todos los Formularios de la propuesta, solicitados en el presente Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios, se constituirán en Declaraciones Juradas.

13.1 Los documentos que deben presentar los proponentes, según sea su constitución legal y su forma de participación, son:

a) [bookmark: _Hlk59698133]Formulario de Presentación de Propuesta (Formulario A-1). Este formulario deberá consignar la firma.
b) Formulario de Identificación del Proponente (Formulario A-2a o Formulario A-2d);
c) Formulario de Experiencia General y Específica del Proponente (Formulario A-3); 
d) Formulario Hoja de Vida del Gerente (Formulario A-4). Este formulario deberá consignar la firma del personal propuesto.
e) Formulario Hoja de Vida del Personal Clave (Formulario A-5). Este formulario deberá consignar la firma del personal.
f) Relación de Instalaciones y Equipamiento (Formulario A-6);
g) [bookmark: _Hlk59698468]Garantía de Seriedad de Propuesta, en original, equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del precio referencial de la contratación. La vigencia esta garantía deberá exceder en treinta (30) días calendario al plazo de validez de la propuesta establecida en el numeral 12.1 del presente Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios, computables a partir de la apertura de propuesta; y que cumpla con las características de renovable, irrevocable y de ejecución inmediata, emitida a nombre de la entidad convocante. 
En caso de aplicarse el Método de Selección y Adjudicación de Presupuesto Fijo, la Garantía de Seriedad de Propuesta, será equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del presupuesto fijo determinado por la entidad.

13.2 En el caso de Asociaciones Accidentales, los documentos deberán presentarse diferenciando los que corresponden a la Asociación y los que corresponden a cada asociado.

13.2.1 La documentación conjunta a presentar es la siguiente:

a) [bookmark: _Hlk59698353]Formulario de Presentación de Propuesta (Formulario A-1). Este formulario deberá consignar la firma.
b) Formulario de Identificación del Proponente (Formulario A-2b); 
c) Formulario Hoja de Vida, del Gerente (Formulario A-4). Este formulario deberá consignar la firma del personal propuesto.
d) Formulario Hoja de Vida, del Personal Clave (Formulario A-5). Este formulario deberá consignar la firma del personal propuesto.
e) Relación de Instalaciones y Equipamiento (Formulario A-6);
f) [bookmark: _Hlk59698417]Garantía de Seriedad de Propuesta, en original, equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del precio referencial de la contratación. La vigencia de esta garantía deberá exceder en treinta (30) días calendario al plazo de validez de la propuesta establecida en el numeral 12.1 del presente Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios, computables a partir de la apertura de propuesta; y que cumpla con las características de renovable, irrevocable y de ejecución inmediata, emitida a nombre de la entidad. Esta garantía podrá ser presentada o realizado por una o más empresas que conforman la Asociación Accidental.
En caso de aplicarse el Método de Selección y Adjudicación de Presupuesto Fijo, la Garantía de Seriedad de Propuesta, será equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del presupuesto fijo determinado por la entidad.
   
13.2.2 Cada asociado, en forma independiente, deberá presentar la siguiente documentación:

a) Formulario de Identificación de integrantes de la Asociación Accidental (Formulario A-2c); 
b) Formulario de Experiencia General y Específica del Proponente (Formulario A-3).

14. [bookmark: _Toc118387373]ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA MÍNIMA GENERAL Y ESPECÍFICA DEL PROPONENTE 

14.1 Experiencia General y Específica de la Empresa o Asociación Accidental.

14.1.1 La experiencia del proponente será computada considerando los contratos de consultoría ejecutados durante los últimos diez (10) años, que deberán ser acreditados con el Certificado de Cumplimiento de Contrato o su equivalente.

La experiencia general es el conjunto de consultorías realizadas y la experiencia específica es el conjunto de consultorías similares a la consultoría objeto de la contratación. 

La experiencia específica es parte de la experiencia general, pero no viceversa, consiguientemente, las consultorías similares pueden ser incluidas en el requerimiento de experiencia general. 

14.1.2 En los casos de Asociación Accidental, la experiencia general y específica, serán la suma de las experiencias individualmente demostradas por las empresas que integran la Asociación.

14.1.3 La experiencia general, será calificada conforme los puntajes definidos en el Formulario V-3 Evaluación de la Propuesta Técnica.

14.1.4 Las áreas de experiencia específica que se requieran para la consultoría, deberán ser definidas, por la entidad convocante, en el numeral 35 del presente Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios. 

La entidad convocante debe establecer el tiempo mínimo requerido para la validez de cada servicio de consultoría conforme el numeral 35 del presente Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios. El tiempo mínimo requerido del servicio de consultoría, no deberá ser mayor a la mitad del tiempo estimado de realización de la consultoría objeto de contratación.

14.1.5 Los servicios de consultoría que cumplan con los requisitos solicitados tanto de área de experiencia, como de tiempo mínimo de ejecución, requeridos en el numeral 35; podrán ser considerados como válidos para la evaluación en el Formulario V-3 Evaluación de la Propuesta Técnica.

14.2 Experiencia General y Específica del Personal Clave de la Consultoría

14.2.1 La experiencia del personal clave será computada considerando el conjunto de contratos en los cuales el profesional ha desempeñado, que podrán ser acreditados con certificado suscrito por la empresa o entidad para la cual ha desempeñado el cargo declarado u otros documentos que avalen esta participación. 

La experiencia general es el conjunto de cargos desarrollados por el personal clave en la ejecución de consultorías independientemente del tipo de consultoría y la experiencia específica es el conjunto de cargos, en consultorías, que sean similares o superiores al objeto de la contrataciónrequerido por la entidad convocante.

La experiencia específica es parte de la experiencia general, pero no viceversa. Esto quiere decir que los cargos en consultorías similares pueden ser incluidos en el requerimiento de experiencia general; sin embargo, los cargos en consultorías en general no pueden ser incluidos como experiencia específica.

14.2.2 La valoración de Experiencia Específica mínima requerida para el personal clave deberá efectuarse considerando las condiciones de formación, cargo a desempeñar, áreas de especialización y experiencia específica requeridas, para el personal clave, en el numeral 34 del presente Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios.

14.2.3 Para la calificación de Cursos o Seminarios del personal clave se consideran las Áreas de Especialización establecidas por la entidad convocante en el numeral 34 y la duración mínima de los mismos.

15. [bookmark: _Toc118387374]PROPUESTA ECONÓMICA

 “No corresponde presentar el Formulario de Propuesta Económica”


16. [bookmark: _Toc118387375]PROPUESTA TÉCNICA

La propuesta técnica deberá incluir:

a) Formulario de Propuesta Técnica (Formulario C-1);
b) Formulario de Condiciones Adicionales (Formulario C-2);
c) Formulario de Experiencia General y Específica del proponente (Formulario A-3);
d) Formulario de Hoja de Vida del Gerente (Formulario A-4);
e) Formulario de Hoja de Vida del Personal Clave (Formulario A-5);
f) Formulario de Relación de Instalaciones y Equipamiento (Formulario A-6).


SECCIÓN III
PRESENTACIÓN Y APERTURA DE PROPUESTAS

17. [bookmark: _Toc118387376]PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS

17.1 [bookmark: _Hlk59699925]Forma de presentación


13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
21.1 
21.1.1 La propuesta deberá ser presentada en sobre cerrado y con cinta adhesiva transparente sobre las firmas y sellos, dirigido a la entidad convocante, citando el Número y el objeto de la Convocatoria.

21.1.2 La propuesta deberá ser presentada en un ejemplar original.

21.1.3 El original de la propuesta deberá tener sus páginas numeradas, selladas y rubricadas por el proponente, con excepción de la Garantía de Seriedad de Propuesta.

21.1.4 La propuesta deberá incluir un índice, que permita la rápida ubicación de los Formularios y documentos presentados.

17.2 Plazo y lugar  de presentación 

17 
18 
19 
20 
21 
21.2 
21.2.1 Las propuestas deberán ser presentadas dentro del plazo (fecha y hora) fijado y en el domicilio establecido en la convocatoria.

	Se considerará que el proponente ha presentado su propuesta dentro del plazo, si ésta ha ingresado al recinto en el que se registra la presentación de propuestas, hasta la fecha y hora límite establecida para el efecto.

21.2.2 Las propuestas podrán ser entregadas en persona o por correo certificado (Courier). En ambos casos, el proponente es el responsable de que su propuesta sea presentada dentro el plazo establecido.

17.3 Modificaciones y retiro de propuestas 

13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
21.1 
21.2 
21.3 
21.3.1 Las propuestas presentadas sólo podrán modificarse antes del plazo límite establecido para el cierre de presentación de propuestas.

	Para este propósito, el proponente deberá solicitar por escrito la devolución total de su propuesta, que será efectuada bajo constancia escrita y liberando de cualquier responsabilidad a la entidad convocante.

	Efectuadas las modificaciones, podrá proceder a su presentación.

21.3.2 Las propuestas podrán ser retiradas mediante solicitud escrita firmada por el proponente, hasta antes de la conclusión del plazo de presentación de propuestas.

			La devolución de la propuesta cerrada se realizará bajo constancia escrita.

21.3.3 Vencidos los plazos citados, las propuestas no podrán ser retiradas, modificadas o alteradas de manera alguna.

18. [bookmark: _Toc118387377]APERTURA DE PROPUESTAS

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
22.1. Inmediatamente después del cierre del plazo de presentación de propuestas, la Comisión de Calificación procederá a la apertura de las propuestas en acto público, en la fecha, hora y lugar señalados en la convocatoria. 
	
	El Acto de Apertura será continuo y sin interrupción, donde se permitirá la presencia de los proponentes o sus representantes, así como los representantes de la sociedad que quieran participar. 
	
	El acto se efectuará así se hubiese recibido una sola propuesta. 
	
22.2. El Acto de Apertura comprenderá:

a) Lectura de la información sobre el objeto de la contratación, la nómina de las propuestas presentadas y rechazadas, según el Acta de Recepción.
	
b) Apertura y registro en el acta correspondiente de todas las propuestas recibidas dentro del plazo, dando a conocer públicamente el nombre de los proponentes y el precio total de sus propuestas económicas. 

	En el caso de adjudicaciones por ítems o lotes, se dará a conocer el precio de las propuestas económicas de cada ítem o lote.

c) Verificación de los documentos presentados por los proponentes, aplicando la metodología PRESENTÓ/NO PRESENTÓ, del Formulario V-1. En caso de adjudicaciones por ítem o lote se deberá registrar un Formulario V-1 por cada ítem o lote. 

	La Comisión de Calificación procederá a rubricar todas las páginas de cada propuesta original, excepto la Garantía de Seriedad de Propuesta.

	Cuando no se ubique algún formulario o documento requerido en el presente documento, la Comisión de Calificación podrá solicitar al representante del proponente, señalar el lugar que dicho documento ocupa en la propuesta o aceptar la falta del mismo, sin poder incluirlo. En ausencia del proponente o su representante, se registrará tal hecho en el Acta de Apertura.

d) Registro, en el Formulario V–2, del nombre del proponente y del monto total de su propuesta económica.

	En caso de adjudicaciones por ítems o lotes se deberá registrar un Formulario V-2 por cada ítem o lote.

	Cuando existan diferencias entre el monto literal y numeral de la propuesta económica, prevalecerá el literal sobre el numeral.

e) Elaboración del Acta de Apertura, que deberá ser suscrita por todos los integrantes de la Comisión de Calificación y por los representantes de los proponentes asistentes que deseen hacerlo, a quienes se les deberá entregar una copia o fotocopia del Acta. 

	Los proponentes que tengan observaciones deberán hacer constar las mismas en el Acta.

22.3. Durante el Acto de Apertura de propuestas no se descalificará a ningún proponente, siendo esta una atribución de la Comisión de Calificación en el proceso de evaluación.

Los integrantes de la Comisión de Calificación y los asistentes deberán abstenerse de emitir criterios o juicios de valor sobre el contenido de las propuestas.

22.4. *Concluido el Acto de Apertura, la nómina de proponentes será remitida, por la Comisión de Calificación al RPC en forma inmediata, para efectos de eventual excusa.


SECCIÓN IV
EVALUACIÓN Y ADJUDICACIÓN

19. [bookmark: _Toc118387378]EVALUACIÓN DE PROPUESTAS

La entidad convocante, para la evaluación de propuestas podrá aplicar uno de los siguientes Métodos de Selección y Adjudicación:

a) Calidad, Propuesta Técnica y Costo; “No aplica este Método”.
b) Calidad; “No aplica este Método”.
c) Presupuesto Fijo;
d) Menor Costo. “No aplica este Método”.

20. [bookmark: _Toc118387379]EVALUACIÓN PRELIMINAR

Concluido el Acto de Apertura, en sesión reservada, la Comisión de Calificación determinará si las propuestas continúan o se descalifican, verificando el cumplimiento sustancial y la validez de los Formularios de la Propuesta, así como de la Garantía de Seriedad de Propuesta, utilizando el Formulario V-1.

21. [bookmark: _Toc118387380]MÉTODO DE SELECCIÓN Y ADJUDICACIÓN CALIDAD, PROPUESTA TÉCNICA Y COSTO

“No aplica este Método”


22. [bookmark: _Toc118387381] MÉTODO DE SELECCIÓN Y ADJUDICACIÓN CALIDAD

“No aplica este Método”

23. [bookmark: _Toc118387382]MÉTODO DE SELECCIÓN Y ADJUDICACIÓN PRESUPUESTO FIJO

La evaluación tendrá una ponderación de setenta (70) puntos y se realizará de la siguiente forma:

23.1 Evaluación de la Propuesta Técnica 

La propuesta técnica contenida en los Formularios C-1, A-3, A-4, A-5 y A-6, será evaluada aplicando la metodología CUMPLE/NO CUMPLE, utilizando el Formulario V-3.

A las propuestas que no hubieran sido descalificadas, como resultado de la metodología CUMPLE/NO CUMPLE, se les asignará treinta y cinco (35) puntos. Posteriormente, se evaluará las condiciones adicionales establecidas en el Formulario C-2, asignando un puntaje de hasta treinta y cinco (35) puntos, utilizando el Formulario V-3.

El puntaje de la Evaluación de la Propuesta Técnica (PTi), será el resultado de la suma de los puntajes obtenidos de la evaluación de los Formularios C-1, A-3, A-4, A-5, A-6 y C-2, utilizando el Formulario V-3.

Las propuestas que en la Evaluación de la Propuesta Técnica (PTi) no alcancen el puntaje mínimo de cincuenta (50) puntos serán descalificadas.

La Comisión de Calificación, recomendará la adjudicación de la propuesta que obtuvo la mejor calificación técnica (PTi). cuyo monto adjudicado corresponderá al Presupuesto Fijo.

En caso de existir empate entre dos o más propuestas, la Comisión de Calificación será responsable de definir el desempate, aspecto que será señalado en el Informe de Evaluación y Recomendación de Adjudicación o Declaratoria Desierta.

24. [bookmark: _Toc118387383]MÉTODO DE SELECCIÓN Y ADJUDICACIÓN MENOR COSTO

“No aplica este Método”

25. [bookmark: _Toc118387384]CONTENIDO DEL INFORME DE EVALUACIÓN Y RECOMENDACIÓN

El Informe de Evaluación y Recomendación de Adjudicación o Declaratoria Desierta, deberá contener mínimamente lo siguiente:

a) Nómina de los proponentes;
b) Cuadros de Evaluación; 
c) Detalle de errores subsanables, cuando corresponda;
d) Causales para la descalificación de propuestas, cuando corresponda;
e) Recomendación de Adjudicación o Declaratoria Desierta;
f) Otros aspectos que la Comisión de Calificación considere pertinentes.

26. [bookmark: _Toc118387385]RESOLUCIÓN DE ADJUDICACIÓN O DECLARATORIA DESIERTA

26.1 El RPC, recibido el Informe de Evaluación y Recomendación de Adjudicación o Declaratoria Desierta y dentro del plazo fijado, emitirá la Resolución de Adjudicación o Declaratoria Desierta.

26.2 En caso de que el RPC solicite a la Comisión de Calificación la complementación o sustentación del informe, podrá autorizar la modificación de plazos a partir de la fecha establecida para la emisión de la Resolución de Adjudicación o Declaratoria Desierta. 

Si el RPC, recibida la complementación o sustentación del Informe de Evaluación y Recomendación de Adjudicación o Declaratoria Desierta, decidiera bajo su exclusiva responsabilidad, apartarse de la recomendación, deberá elaborar un informe fundamentado dirigido a la MAE y a la Contraloría General del Estado.

26.3 La Resolución de Adjudicación o Declaratoria Desierta será motivada y contendrá mínimamente la siguiente información:

a) Nómina de los participantes y precios ofertados, cuando corresponda;
b) Los resultados de la calificación;
c) Identificación del proponente adjudicado, cuando corresponda;
d) Causales de descalificación, cuando corresponda;
e) Causales de Declaratoria Desierta, cuando corresponda.

26.4 La Resolución de Adjudicación o Declaratoria Desierta será notificada a los proponentes, de acuerdo con lo establecido en el Artículo 51 de las NB-SABS. La notificación, deberá incluir copia de la Resolución y del Informe de Evaluación y Recomendación de Adjudicación o Declaratoria Desierta.

27. [bookmark: _Toc118387386]CONCERTACIÓN DE MEJORES CONDICIONES TÉCNICAS

Una vez adjudicada la contratación, la MAE, el RPC, la Comisión de Calificación y el proponente adjudicado, podrán acordar mejores condiciones técnicas de contratación, si la magnitud y complejidad de la contratación así lo amerita, aspecto que deberá ser señalado en el Acta de Concertación de Mejores Condiciones Técnicas.

La Concertación de Mejores Condiciones Técnicas no dará lugar a ninguna modificación del monto adjudicado. 

En caso de que el proponente adjudicado no aceptará las condiciones técnicas demandadas por la entidad, se continuará con las condiciones técnicas adjudicadas.

SECCIÓN V
SUSCRIPCIÓN, MODIFICACIONES AL CONTRATO Y SUBCONTRATACIÓN

28. [bookmark: _Toc118387387]SUSCRIPCIÓN DE CONTRATO

28.1 La entidad convocante deberá establecer el plazo de entrega de documentos, que no deberá ser menor a diez (10) días hábiles, computables a partir de la notificación de solicitud de documentos. 

Para el caso de Asociaciones Accidentales entre empresas consultoras nacionales y extranjeras establecidas en su país de origen, el plazo no deberá ser menor a quince (15) días hábiles, considerando la necesidad de legalizaciones y traducciones, cuando sea el caso.

Si el proponente adjudicado presentase los documentos antes del plazo otorgado, el proceso deberá continuar.

En caso que el proponente adjudicado justifique, oportunamente, el retraso en la presentación de uno o varios documentos requeridos para la suscripción de contrato, por causas de fuerza mayor, caso fortuito u otras causas debidamente justificadas y aceptadas por la entidad, se deberá ampliar el plazo de presentación de documentos.

28.2 El proponente adjudicado deberá presentar, para suscripción de contrato, los originales o fotocopias legalizadas de los documentos señalados en el Formulario de Presentación de Propuesta (Formulario A-1), excepto aquella documentación cuya información se encuentre consignada en el Certificado del RUPE.

En caso de convenirse anticipo, el proponente adjudicado deberá presentar la Garantía de Correcta Inversión de Anticipo, equivalente al cien por ciento (100%) del anticipo solicitado, dentro de los plazos previstos en el contrato.

Las entidades públicas deberán verificar la autenticidad del Certificado del RUPE, presentado por el proponente adjudicado, ingresando el código de verificación del Certificado en el SICOES.

Para el caso de Asociaciones Accidentales entre empresas consultoras nacionales y extranjeras, los documentos de estas últimas deben ser similares o equivalentes a los requeridos localmente. 

28.3 Cuando el proponente adjudicado desista de forma expresa o tácita de suscribir el contrato, su propuesta será descalificada, procediéndose a la revisión de la siguiente propuesta mejor evaluada. En caso de que la justificación del desistimiento expreso no sea por causas de fuerza mayor, caso fortuito u otras causas ajenas a su voluntad debidamente justificadas y aceptadas por la entidad, además se ejecutará la Garantía de Seriedad de Propuesta, y se informará al SICOES, en cumplimiento al inciso c) del Parágrafo I del Artículo 49 de las NB-SABS. 
	
El desistimiento expreso se efectivizará con la recepción de la carta de desistimiento remitida por el proponente adjudicado. El desistimiento tácito se efectivizará una vez concluido el plazo de presentación de documentos para la suscripción del contrato, sin que el proponente adjudicado haya justificado su retraso.

[bookmark: _Hlk80207113]Si la entidad notificara la adjudicación vencido el plazo de la validez de la propuesta, el proponente adjudicado podrá expresar su voluntad de continuar con el proceso de contratación; en caso de no pronunciarse o rechazar de manera expresa la adjudicación se efectivizará la descalificación de la propuesta por desistimiento, no correspondiendo su registro en el SICOES como impedido, ni la ejecución de la Garantía de Seriedad de Propuesta.

Si producto de la revisión efectuada para la suscripción del contrato, los documentos presentados por el adjudicado no cumplan con las condiciones requeridas, no se considerará desistimiento, por lo que no corresponde el registro en el SICOES como impedido; sin embargo, corresponderá la descalificación de la propuesta y la ejecución de la Garantía de Seriedad de Propuesta.

29. [bookmark: _Toc118387388]MODIFICACIONES AL CONTRATO

El contrato podrá ser modificado mediante Contrato Modificatorio, cuando la modificación a ser introducida afecte el alcance, monto y/o plazo del contrato, conforme lo previsto en el inciso a) del Artículo 89 de las NB-SABS. Se podrán realizar uno o varios contratos modificatorios, que sumados no deberán exceder el diez por ciento (10%) del monto del contrato principal.

30. [bookmark: _Toc118387389]SUBCONTRATACIÓN

Cuando la entidad haya definido la posibilidad de la subcontratación y el proponente lo haya previsto en su propuesta, el Consultor podrá realizar las subcontrataciones necesarias hasta el veinticinco por ciento (25%) del monto total del contrato, que le permitan dar cumplimiento a la ejecución del mismo, conforme lo establece el Artículo 87 Bis del Decreto Supremo N° 0181 de 28 de junio de 2009. 

 SECCIÓN VI
ENTREGA DE LOS PRODUCTOS DE LA CONSULTORÍA Y CIERRE DEL CONTRATO

31. [bookmark: _Toc118387390]ENTREGA DE LOS PRODUCTOS DE LA CONSULTORÍA

31.1 La entrega de los productos de la consultoría deberá efectuarse cumpliendo con las estipulaciones del contrato suscrito y de sus partes integrantes, que incluyen los Términos de Referencia y el cronograma de presentación de los productos de la consultoría.

31.2 La entidad contratante deberá establecer en los Términos de Referencia, el plazo máximo para aprobar los productos intermedios y finales presentados por la consultoría.

32. [bookmark: _Toc118387391]CIERRE DEL CONTRATO 

El cierre del contrato procederá ante la terminación por cumplimiento o por Resolución de Contrato, conforme las previsiones establecidas en el mismo. Para ambos casos la entidad y el proveedor precederán a realizar la liquidación del contrato.

En caso de terminación por cumplimiento, una vez concluida la liquidación del contrato, la entidad deberá emitir el Certificado de Cumplimiento de Contrato.


SECCIÓN VII
GLOSARIO DE TÉRMINOS

Concepto: Es la interpretación que hace el Proponente de la problemática que se pretende solucionar con el servicio (estudio, supervisión, asesoramiento, etc.), demostrando el conocimiento que tiene del proyecto en particular. Contiene una interpretación y análisis de los Términos de Referencia, estableciendo y justificando claramente las coincidencias y desacuerdos con los mismos.

Enfoque: Es en términos amplios, la explicación de cómo el Proponente piensa llevar adelante la realización del servicio de consultoría bajo criterio de coherencia y lógica, resaltando los aspectos novedosos o aspectos especiales que el proponente ofrece para la realización del servicio.

Objetivo y Alcance: Objetivo es la descripción concreta y tangible del fin último que se persigue la entidad contratante luego de realizado el trabajo de consultoría.

Alcance es la descripción detallada y ordenada de las actividades que el Consultor desarrollará para lograr el objetivo del trabajo en directa relación al logro de los productos intermedios y finales a ser entregados.

Se debe especificar los productos intermedios y finales objeto de la consultoría.

Metodología: Es la descripción de los métodos que empleará el proponente, para lograr el alcance del trabajo en la ejecución del servicio de consultoría ofrecido, incluyendo tanto una descripción amplia como detallada de cómo el proponente piensa llevar adelante la realización de cada tarea. Si el proponente así lo considera, será conveniente resaltar cuál de los métodos planteados son novedosos y diferenciadores de la metodología propuesta.

Plan de trabajo: Es la descripción de la secuencia lógica expresada en un cronograma de trabajo que tendrá las actividades del servicio y su interrelación con los productos intermedios y finales descritos en el alcance de trabajo, con la organización, asignación de personal y equipamiento ofrecido, para llevar adelante la realización del servicio en el plazo ofertado. 

Certificado de Cumplimiento de Contrato: Se define, como el documento extendido por la entidad contratante en favor del Consultor, que oficializa el cumplimiento del contrato; detallando los aspectos más importantes del mismo.

Consultor: Empresa especializada dotada de estructura organizada y conocimiento técnico, con capacidad de gerencia suficientes para realizar servicios multidisciplinarios, dentro de los Términos de Referencia, de plazo y costo acordados.

Consultoría: Es una actividad intelectual independiente dirigida a la organización del conocimiento aplicado en función de la solución a problemas específicos, relacionando sus posibilidades y modo de aplicación con la realidad socio económica, el medio ambiente físico y humano, desde puntos de vista técnico, económico y social.

Consultoría similar: Es aquella que está en la misma área de trabajo y que tenga alcance similar. Por ejemplo, son similares con los estudios de micro riego, los de uso de agua y suelos, de hidrogeología, etc., con los proyectos aeropuertos, los proyectos de obras de arquitectura, urbanismo, edificaciones, puentes, etc.  

Contraparte: Profesional o equipo de profesionales que constituyen el apoyo técnico de acompañamiento permanente a lo largo del desarrollo del proyecto, tanto en el diseño y discusión conceptual como proceso de transferencia tecnológica.

Contratante: Es la institución de derecho público que una vez realizada la convocatoria pública y adjudicado el servicio, se convierte en parte contractual del mismo.

Convocante: Es la institución de derecho público que requiere la prestación de servicios de consultoría, mediante una convocatoria pública.

Desistimiento: Renuncia expresa o tácita por voluntad propia del proponente adjudicado, de suscribir el contrato, que no es consecuencia de causas de fuerza mayor y/o caso fortuito.

Costo del servicio: Es el costo del servicio de consultoría que compromete todos los gastos financieros (directos e indirectos) de la consultora, producto de la ejecución del servicio.

Precio del servicio o monto del contrato: El precio es el valor que las partes firmantes del contrato definen entre sí para la prestación de los servicios de consultoría. Se establece a través de un presupuesto presentado en la propuesta del contratista.

Supervisor de estudio: Servidor público de línea, profesional especialista designado por autoridad competente de la entidad contratante, para realizar el seguimiento del estudio, supervisando directamente el cumplimiento de las condiciones contractuales del Consultor.

Empresa Nacional: Persona jurídica constituida en Bolivia y cuya mayoría de capital sea de titularidad de personas naturales bolivianas, reflejándose en la dirección y control de la persona jurídica.

Empresa Extranjera: Persona jurídica que no cumple con las condiciones para considerarse empresa nacional.

33. [bookmark: _Toc118387392]TÉRMINOS DE REFERENCIA Y CONDICIONES TÉCNICAS REQUERIDAS PARA EL SERVICIO DE CONSULTORÍA

Los Términos de Referencia para la Consultoría, son los siguientes:

	DESCRIPCIÓN DE LA CONSULTORÍA:
(Información que debe ser incluida por la entidad convocante)

	
1. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACIÓN. -

La empresa estratégica Yacimientos de Litio Bolivianos Corporación (YLB), creada mediante la Ley Nº 928 el 27 de abril del 2017. Empresa pública nacional estratégica, como responsable y cabeza para realizar, todas las actividades de la cadena productiva, tanta prospección, exploración, explotación, beneficios tras la instalación, implementación, comercialización de nuestros recursos evaporíticos. Es la encargada de industrializar nuestros recursos evaporíticos del nuestro país a través de proyectos sostenibles, públicos y sociales que responden a un desarrollo regional, departamental y nacional, respetando el medio ambiente, los derechos de los pueblos originarios, creando fuentes de empleo, valor agregado y riqueza para el país.

Como estrategia nacional y como prioridad del pueblo boliviano de industrializar los recursos evaporíticos de Bolivia, se han identificado 6 empresas internacionales, quienes demostraron que poseen la tecnología capaz de extraer el litio de manera directa. 

Actualmente se está trabajando en establecer los criterios técnicos y tecnológicos del método de extracción del litio a partir de materia prima que sería la salmuera, el cual es muy distinta en diferentes zonas y diferentes en cada salar.

Para el desarrollo efectivo de establecer los criterios legales, financieros, técnicos y administrativos se requiere contar con un equipo multidisciplinario para poder negociar los parámetros del plan comercial, establecer el modelo de negocio y el modelo contractual.

Estos son insumos fundamentales para concretar las bases fundamentales y desarrollar un contrato integral el cual incorpora en su esencia la construcción de la planta industrial con sus facilidades y el servicio de operación y las condiciones de comercialización, la inversión es en su totalidad ejecutada por la empresa internacional.

También se requiere establecer las condiciones técnicas, económicas y administrativas para el servicio de operación y finalmente los criterios y condiciones para la comercialización del producto final.

El contrato integral se encuentra dentro de la normativa nacional, y en estricto apego a la ley 928, que garantiza la soberanía de los recursos con el estado boliviano a través de Yacimientos de Litio Boliviano-YLB.

2. OBJETIVO DEL TRABAJO A DESARROLLAR. -

El objetivo general de la Consultoría por producto es asesoramiento multidisciplinario de criterios financieros, legales y técnicos para que la empresa consultora desarrolle los contratos  en modalidad de Alianza Estratégicas de Inversión Conjunta, entre la empresa pública, YLB Corporación y las inversiones directas extranjeras o nacionales para desarrollar actividades del proyecto de implementación de las plantas industriales de carbonato de litio por EDL en los salares de Uyuni, Coipása y Pastos Grandes, en el marco de la tecnología de extracción directa de litio (EDL)

3. FUNCIONES DE LA CONSULTORÍA. -

· [bookmark: _Hlk112840366]Conformar el equipo de expertos especialistas de carácter multidisciplinario que comprenda las áreas jurídicas, económicas y técnicas, con la complementación de profesionales especialistas en ingeniería y medio ambiente. 

· Informar, guiar y asesorar a YLB, de las estrategias y mecanismos de negociación con las empresas inversoras, en las áreas técnicas, financieras y jurídicas.

· Analizar y asesorar del régimen y la normativa jurídica aplicable a la modalidad contractual con las empresas inversoras para la ejecución del proyecto de implementación de la planta industrial de carbonato de Litio por EDL.

· Proponer los escenarios jurídicos, económicos y técnicos para identificar los aspectos críticos jurídicos, económicos y técnicos además de los controvertidos de la negociación con las empresas inversoras

· Identificar y proponer los instrumentos jurídicos, económicos y técnicos que permiten garantizar la consecución del proyecto determinado como objeto de la AEIC público-privada.

· Asesorar y brindar la orientación necesaria y suficiente correspondiente a las autoridades y al personal implicado para las negociaciones de los acuerdos preliminares en la primera fase (de acuerdo con las condiciones contractuales para definir los contratos), así como el clausulado y anexos del contrato específico con cada empresa extranjera dedicada a la actividad de implementación de la planta industrial de carbonato de litio por EDL, en su segunda fase (conforme a la definición del contrato y su elaboración del mismo)

· Revisar y proponer los aspectos formales y de fondo referentes al clausulado contractual, desde las observaciones del régimen y normativa jurídica, económica y técnica para las inversiones extranjeras en Bolivia, como Estado receptor de inversión, así como del país de origen de la empresa inversora, como Estado inversor.
	
· Elaborar los documentos de contrato modelo para establecer AEIC público-privada para desarrollo de la actividad EDL

· Elaborar y proponer todos los documentos específicos y complementarios necesarios y suficientes para perfeccionar el contrato AEIC, que se suscriban entre YLB y las empresas inversionistas.

· Analizar y proponer los posibles mecanismos jurídicos y económicos para garantizar el cumplimiento de los contratos AEIC que se suscriban entre YLB y las empresas inversionistas.

4. PRODUCTOS
4.1. PRODUCTO N°1: INFORME INICIAL
El informe inicial, conllevara el informe (Sujeto a la información entregada por YLB a la empresa consultora) de las actividades que detalladas a continuación:
1) Evaluación legal de las empresas preseleccionadas
Historial legal de las empresas y socios
· Análisis de jurídico de las estructuras corporativas de las empresas.
· Estado financiero y solvencia                 empresarial.
· Análisis memorias empresariales y cuentas anuales de los últimos 5 periodos.
· Análisis Good Will empresarial
· Análisis de capacidad respecto la responsabilidad empresarial en el cumplimiento de las obligaciones adquiridas.
· Identificar racking cumplimiento financiero de las empresas en operaciones similares.
· Análisis primas riesgo empresarial
· Calificación del estatuto jurídico de los socios empresariales.
· Análisis de la fiscalidad internacional
· Determinación de la aplicación fiscal respecto a la nacionalidad de las empresas y sus capitales.
· Identificación tributación en Bolivia y tratamiento remesas al extranjero.             
2) Evaluación financiera de las empresas preseleccionadas
Historial financiero de las empresas y socios.
· Salud financiera
· Capital neto de trabajo.
· Índice de solvencia.
· Prueba acida.
· Otros
· Capacidad de inversión
· Análisis de la Fiscalización propuesta
3) Revisión de Propuestas(s)
Aspectos técnicos:
Análisis técnico de factibilidad de ingeniería, factibilidad de emplazamiento de las micro localizaciones seleccionadas, análisis de los costos unitarios y de emplazamiento.
Aspectos económicos:
· Plan de inversión y tecnología propuesta.
· Análisis del Unit Technical Cost (UTC) que es un indicador para conocer la inversión y costo operativo para extraer una Tonelada de Carbonato de Litio y de esta manera establecer la discriminación tecnológica. 
· Análisis de la vida útil de las plantas, depreciación real de los activos, OPEX y CAPEX en el tiempo, para establecer la discriminación tecnológica. 
· Transferencia tecnológica y los mecanismos de transmisión a YLB.

Aspectos jurídicos:
· Revisión dimensión jurídica de las propuestas. 
· Localización de los ordenamientos jurídicos en concurso y conflicto.
· Estudio referente a las leyes aplicables y jurisdicciones competentes.
· Determinación del mecanismo de resolución de controversias respecto las diferentes fases contractuales, acuerdos preliminares, ejecución contractual. (Sedes, idiomas, normas aplicables)
· Propuestas del plan de medidas medioambientales del entorno.

Análisis de garantías jurídicas-financieras
· Identificación de los instrumentos jurídicos a disposición
· Comparativa de las diferentes garantías financieras para la inversión a nivel nacional e internacional.

Análisis del proyecto
· Comparativa de rentabilidades y proyecciones de mercado del proyecto.
· Análisis del Goverment Take.
· Análisis de los efectos multiplicadores de los proyectos de inversión. Spillovers de la inversión, Valor Retenido (VR) análisis de industria de enclave, planteado por Mikesell (1970) y Jenkins (1987).
· Concretar y diseñar diversos escenarios para determinar la inversión conjunta. 
 
4) Estrategias de Negociación
· Arboles de Decisión en conformidad a todo el análisis previo.
· Consideraciones de “Optimo de Pareto”. 
· Establecimiento de lineamientos de negociación de acuerdo con los escenarios consensuados con el Grupo Consultivo.
· Incorporación de los principios de corresponsabilidad, respeto mutuo, a la no discriminación, la solidaridad, el tratamiento justo y equitativo. 
· Selección de los mecanismos jurídicos que ofrezcan seguridad jurídica a las empresas inversoras.
· Implementación del componente de transferencia tecnológica y desarrollo de capacidades in situm.
· Propuesta de protección del know how de las tecnologías empresariales.
· Responsabilidades de retorno
· Determinación de criterios / mecanismos de negociación de la ganancia esperada por las empresas proponentes.
· Determinación de criterios / mecanismos de negociación del precio de venta de carbonato de litio a las empresas proponentes.
· Estudio de impacto medioambiental y programa de aplicabilidad de la responsabilidad social corporativa en los entornos de Uyuni, Coipása y Pastos Grandes.
4.2. PRODUCTO N°2: INFORME FINAL
El informe final contemplara los siguientes puntos:
1) [bookmark: _Hlk118466371]Acuerdos preliminares contractuales 
· Establecer la vinculación a estos acuerdos preliminares mediante documento del consentimiento mutuo expreso por las partes, anterior al inicio de la negociación. 
· Relevamiento y concreción de aquellos avances aprobados para posterior incorporación en el contrato.
2) Firma de Contratos con empresas seleccionadas
 

5. DEPENDENCIA, SUPERVISIÓN Y COORDINACIÓN. -

El Consultor (a) estará bajo dependencia y fiscalización de YLB Corporación.

YLB desarrollará las funciones de CONTRAPARTE, a cuyo fin designará a la Comisión de profesionales multidisciplinarios altamente capacitados.

La CONTRAPARTE, tendrá la autoridad necesaria y la función para conocer, analizar, rechazar o aprobar los asuntos correspondientes al cumplimiento de lo establecido en los términos de referencia, tendrá las funciones de fiscalizar todos los trabajos de la consultoría, de acuerdo a las atribuciones e instrucciones que por escrito le confiera expresamente YLB.

6. SUPERVISIÓN DE LA CONSULTORIA (CONTRAPARTE)
Con el objeto de realizar el seguimiento y control del servicio de consultoría a ser ejecutado por el Consultor, la Empresa YLB designará, mediante notificación escrita, como SUPERVISORES podrán participar profesionales en Ingeniería Química, Licenciatura en Química o similares, Licenciatura en derecho, Licenciatura en economía y otros similares, quienes tendrán a su cargo las labores de supervisión del servicio de consultoría prestados por el Consultor, garantizando la continuidad de la supervisión.
Las funciones de la comisión de supervisión son las siguientes:
a. Realizar el seguimiento y control del desarrollo de los módulos tiempos programados y el cumplimiento de la entrega en base a los documentos que involucran este proceso.
b. Comunicar, notificar y aprobar todo cuanto corresponda a la consultoría.
c. Aplicar las Multas por incumplimiento de la prestación de la consultoría, cuando corresponda.
d. Aprobar o elaborar el Certificado de Liquidación de Contrato, cuando corresponda.
e. Todas aquellas señaladas en el Contrato.

7. EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DE LA EMPRESA Y PERSONAL CLAVE
7.1. Perfil Empresa:
La empresa consultora deberá cumplir con el siguiente perfil y experiencia laboral:
La empresa consultora dedicada a proyectos de inversión internacional, nacional deberá remitir la experiencia especifica de 5 años en contratos internacionales, asesoramiento técnico empresarial, análisis financiero con instituciones públicas y/o privadas. La experiencia general de 7 años en consultorías especializadas de asesoramiento técnico, jurídico y financiero, bajo declaración jurada, la empresa consultora debe tener la posibilidad de conformar un equipo interdisciplinario conformado por especialistas jurídicos, económicos, y técnicos con soporte de ingenieros especialistas y en medio ambiente. 

7.2. Perfil del Gerente:
 
Solo se requiere el Coordinador 

7.3. Perfil del personal clave:

La formación académica de los expertos: Nivel post gradual de formación y especialización de los expertos en inversiones extranjeras y proyectos de colaboración/cooperación internacional, en ámbitos jurídicos, financieros y técnicos.

1. Un (1) Coordinador general del equipo de expertos – Doctorado en Economía o Derecho – Inversiones Extranjeras Directas (IED), con experiencia general de 10 años y experiencia especifica de 5 años relacionados en proyectos similares documentado bajo declaración jurada.

2. Un (1) Responsable de expertos jurídicos – Deseable doctorado o mínimamente contar con maestría en Derecho – Inversiones Extranjeras Directas (IED) o derecho internacional con sólidos conocimientos en idiomas extranjeros, con una experiencia general de 10 años y experiencia especifica de 5 años relacionados en proyectos similares, documentados bajo declaración jurada.  

3. [bookmark: _Hlk111577745]Un (1) Responsable de expertos en economía – Deseable doctorado, al menos maestría en Economía, con sólidos conocimientos en idiomas extranjeros, con experiencia general de 10 años y con experiencia especifica de 5 años relacionados en proyectos similares documentado bajo declaración jurada.  

4. Tres (3) Expertos en ciencias jurídicas – Al menos maestría especializada relativa a las áreas del Derecho empresarial, elaboración contractual, manejo de los instrumentos legales internacionales y a los siguientes aspectos: 

I. Conocimientos y experiencia especifica de 3 años en el sistema del derecho boliviano, especialmente en el régimen jurídico de las inversiones extranjeras en Bolivia y su relacionamiento con el Derecho administrativo en el país.
II. Conocimientos especializados en Derecho mercantil internacional.
III. Conocimientos en la gestión del ámbito privado, en Derecho de los Negocios, Derecho contractual, Derecho Societario.  
IV. Conocimientos en la gestión del ámbito público, en Derecho administrativo boliviano.
V. Conocimientos en resolución de controversias contractuales.
VI. Tener una experiencia general de 10 años 
VII. Toda documentación debe ser bajo declaración jurada.  

5. [bookmark: _Hlk111578529]Tres (3) Expertos en ciencias económicas – Al menos maestría especializada relativa a finanzas, elaboración y evaluación de proyectos, métodos cuantitativos que sean especializados en los siguientes aspectos: 
I. Experiencia especifica de 3 años en el sistema financiero (que incluya la interrelación con instituciones bolivianas relacionadas – ASFI, BCB, VIPFE –), banca y bolsa de valores en Bolivia, conocimiento del régimen jurídico de las inversiones extranjeras en Bolivia.
II. Conocimientos especializados en finanzas internacionales.
III. Formulación de Proyectos - Validación del impacto del CAPEX (capital expenditure o gasto en capital) y OPEX (de las plantas de litio y respectivas proyecciones probabilísticas
IV. Evaluación de proyectos - Validación del Impacto de la IED en Bolivia (dimensión empresarial YLB, Fiscalidad, generación de empleos, balanza de pagos, aporte al Producto Interior Bruto y medioambientales)
V. Conocimientos en la elaboración de modelos cuantitativos para la formulación de escenarios financieros y de impacto de la IED que se localizará en Bolivia.
VI. Tener una experiencia general de 10 años 
VII. Toda documentación debe ser bajo declaración jurada

6. Tres (3) Expertos en ingeniería y áreas técnicas – Al menos maestría especializada en procesos químicos, análisis ambiental, infraestructura, diseño de plantas industriales, análisis de precios unitarios, que sean especializados en los siguientes aspectos: 

I. Experiencia especifica de 3 años en el diseño de plantas industriales y puesta en marcha.
II. Conocimientos solidos en procesos químicos, balance de masa y energía.
III. Conocimientos solidos en el análisis de factibilidad de emplazamiento de las micro localizaciones seleccionadas. 
IV. Sólidos conocimientos en el análisis técnico de factibilidad de ingeniería de plantas industriales.
V. Sólidos conocimientos de análisis de los costos unitarios y de emplazamiento
VI. Tener una experiencia general de 8 años 
VII. Toda documentación debe ser bajo declaración jurada

[bookmark: _gjdgxs]Todo el equipo tendrá que cumplir los siguientes requisitos: Profesionales con Post grado fuera de Bolivia, los títulos deben estar apostillados.

8. GARANTÍAS
8.1. Garantía de cumplimento de contrato
Con el objeto de garantizar la correcta provisión del servicio de consultoría, objeto del contrato, el proponente adjudicado deberá presentar una Garantía de Cumplimiento de Contrato Equivalente al 7% o 3.5% del monto adjudicado, según corresponda. Esta debe cumplir con las siguientes características: Irrevocable, Renovable y de ejecución inmediata, emitida a nombre Empresa Pública Nacional Estratégica Yacimientos de Litio Bolivianos. 
8.2. Garantía de funcionamiento emitida por el proveedor
No aplica
8.3. Garantía de seriedad de propuesta 
No se requiere.
8.4. Garantía de Funcionamiento de Maquinaria y/o Equipo 
No se requiere.

9. LUGAR DE PRESTACIÓN DE LA CONSULTORIA

Los trabajos se realizarán en forma coordinada con la SUPERVISIÓN, desarrollando las actividades en ambientes proporcionados por Yacimientos de Litio Bolivianos.

10. LUGAR DE ENTREGA DE INFORMES
Todos los informes se entregarán en la Oficina Central de Yacimientos de Litio Bolivianos, ubicado en la Av. Mariscal Santa Cruz Esq. Yanacocha N.-1004 Ed. Hansa piso 19 de la Ciudad de La Paz. 

11. PLAZO DE PRESTACIÓN DE LA CONSULTORIA
La consultoría se desarrollará en la ciudad de La Paz, y tendrá un plazo de veinte (20) días calendario, a partir del siguiente día hábil de la firma de la Orden de Proceder (con 2 entregas parciales con un programa aprobado), pudiendo ser prorrogable a través de un contrato modificatorio, el cual se realizará a través de un informe técnico y jurídico.
La supervisión del servicio de consultoría emitirá la orden de proceder a los 5 (cinco) días hábiles posterior a la firma del contrato administrativo, el cual aprobará el cronograma de trabajo para el seguimiento del servicio de consultoría y el inicio del plazo para el desarrollo del servicio de consultoría.

12. PRECIO REFERENCIAL
El precio referencial total asciende a Bs.- 1.998.000,00 (Un millón novecientos noventa y nueve mil novecientos noventa y nueve 00/100 bolivianos).

13. FORMA DE ADJUCICACIÓN
La adjudicación se realizará por el total del servicio de consultoría.
14. METODO DE SELECCIÓN
El método de selección: Presupuesto fijo.
15. FORMA DE PAGO 

El monto a cancelar será por los trabajos realizados a cada empresa evaluada y el contrato respectivo.

	N°
	Producto
	% de pago

	1 er. Pago
	Informe Inicial
	60 %

	2 do. Pago
	Informe Final
	40 %

	Total
	100 %


Para que se efectúe el pago, el proveedor deberá presentar, como máximo a los tres (3) días hábiles después de haber concluido el producto correspondiente, el Informe técnico de avance del producto que corresponda para pago, adjuntando la factura a nombre de Yacimientos de Litio Bolivianos con el número de NIT. 338612029 con el detalle e importe, además de adjuntar el SIGEP y una carta que especifique el correspondiente modulo o producto concluido y el monto correspondiente a cancelar, siempre y cuando la empresa haya cumplido con todos los requisitos técnicos, operativos descritos, según al producto que corresponda.
La Supervisión del servicio de consultoría dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes, después de recibir dicho “Informe Técnico del Servicio”, indicará por escrito su aprobación o la devolverá para que se realicen las correcciones o enmiendas respectivas. El proveedor, en caso de devolución deberá realizar las correcciones requeridas por la Supervisión de servicio de consultoría y presentará nuevamente el “Informe Técnico de avance”, para su aprobación, con la nueva fecha (para lo cual se tendrá un plazo de 5 días hábiles para realizar las correcciones por parte de la empresa adjudicada y el mismo plazo para la revisión y aprobación del mismo).
La Supervisión una vez que apruebe los Informes Técnicos de Servicio, los consolidará y remitirá la documentación al Responsable del Proceso de Contratación (RPC), para que se continúe con las gestiones administrativas que correspondan.


16. INFORMES

El CONSULTOR, someterá a la consideración y aprobación de YLB a través de la SUPERVISIÓN (CONTRAPARTE), los siguientes informes:

Informe Inicial: Registrar el contenido de este informe que mínimamente considera el cronograma de servicios ajustado a los plazos solicitados, además de los productos solicitados (producto 1) detallando las actividades a realizar e indicando como se ejecutarán, entregado hasta antes de los cinco (5) días después de la firma de contrato.

Informes Especiales: Cuando se presenten asuntos o problemas que, por su importancia, incidan en el desarrollo normal de la consultoría el CONSULTOR emitirá informe especial sobre el tema específico requerido.

Informe final: El contenido de este informe es relación a la ejecución de la consultoría (producto 1 y 2).


17. APROBACIÓN DE DOCUMENTOS

La CONTRAPARTE una vez recibidos los informes y el producto respectivo, revisará cada uno de éstos de forma completa, así como otros documentos que emanen de la CONSULTORÍA y hará conocer al CONSULTOR la aprobación de los mismos o en su defecto comunicará sus observaciones. En ambos casos la CONTRAPARTE deberá comunicar su decisión respecto al informe en el plazo máximo de cinco (5) días calendario computados a partir de la fecha de su presentación. Este plazo no incluye el de las posibles observaciones, comentarios o solicitudes de información adicionales. Si dentro del plazo señalado precedentemente, la CONTRAPARTE no se pronunciara respecto al informe, se aplicará el silencio administrativo positivo, considerándose a los informes como aprobados. 

El documento final, deberá ser analizado por YLB, en el nivel operativo correspondiente y dentro del plazo máximo de diez (10) calendario la CONTRAPARTE deberá comunicar su aprobación o rechazo del mismo. En caso de aprobación del informe, también deberá emitir la planilla de cómputo de servicios prestados.

Los documentos deben ser entregados en forma física (un original y dos copias), y digital en cd (toda la documentación), además de los informes respectivos.

18. CONFIDENCIALIDAD   DE   LA    INFORMACIÓN  

El   Consultor   no podrá difundir   ninguna información de forma oral o documentada por cuenta propia, debiendo obligatoriamente contar con autorización previa de las autoridades jerárquicas de la Entidad, el incumplimiento generará la resolución del contrato por causas atribuibles al Consultor.

19. CONDICIONES COMPLEMENTARIAS

• Conocimiento   de   disposiciones   legales:    

El   consultor deberá   conocer las disposiciones legales vigentes en el Estado Plurinacional de Bolivia, las mismas que serán aplicables durante la vigencia del contrato.

• Régimen tributario
   
El   consultor contratado deberá presentar a   la entidad una fotocopia del Certificado de Inscripción en el Régimen Complementario al Impuesto al Valor Agregado como Contribuyente Directo (RC-IVA) que consigne "Actividad Principal:  Consultores, Servicios Profesionales y Técnicos" y respaldo   de la vigencia del mismo, así como su declaración trimestral cuando corresponda en original.

20. MULTAS Y SANCIONES

El Consultor está obligado a cumplir con la entrega de los productos, el incumplimiento se sujetará a la aplicación de sanciones, la multa será del cero punto cinco por ciento (0.5%) del monto total del contrato, por cada día de retraso.

21. APORTES   
De acuerdo a lo establecido en la Ley Nº 065 del Sistema Integral de Pensiones (SIP) y su Reglamento:  Los consultores se encuentran obligados a contribuir como "Asegurado Independiente”, pagar el “Aporte del Asegurado”, el "Aporte Solidario del Asegurado”, la “Prima por Riesgo Común”, la “Prima por Riesgo Laborar y la "Comisión Deducidas del Total Mensual.
Como Entidad contratante se tiene la responsabilidad de exigir el comprobante de las contribuciones antes de efectuar los pagos establecidos en el contrato, reservándose la entidad el derecho a la verificación del extracto original de contribuciones a las AFP's al Consultor.



34. [bookmark: _Toc118387393]PERSONAL TÉCNICO CLAVE REQUERIDO

	El personal técnico clave requerido, es el siguiente:

	PERSONAL TÉCNICO CLAVE REQUERIDO

	N°
	Formación
	Cargo a desempeñar
	Especialización
	Experiencia específica (*)

	
	
	
	Área
	Nivel (Pregrado/Post grado)
	Área 
	Tiempo mínimo de desarrollo de la consultoría para ser considerada en la evaluación (en años)

	1
	Doctorado 
	Coordinador general del equipo de expertos
	
Economía
	Doctorado
	De inversiones extranjeras y proyectos de colaboración/cooperación internacional
	Experiencia general de 10 años y experiencia especifica de 5 años 

	
	
	
	
 Derecho 

	
	
	

	
	
	
	Inversiones Extranjeras Directas (IED)
	
	
	

	2
	Deseable doctorado 
	Responsable de expertos jurídicos
	Derecho
	Maestría
	Inversiones Extranjeras Directas (IED) o derecho internacional
	experiencia general de 10 años y experiencia especifica de 5 años 

	3
	Deseable doctorado, con sólidos conocimientos en idiomas extranjeros
	Responsable de expertos en economía
	Economía
	Maestría
	Áreas financieras
	10 años y con experiencia especifica de 5 años

	4
	Maestría 
	Expertos en ciencias jurídicas
	Derecho
	Maestría
	Derecho empresarial, elaboración contractual, manejo de los instrumentos legales internacionales
	10 años y con experiencia especifica de 3 años

	5
	Maestría 
	Expertos en ciencias económicas
	Economía
	Maestría
	finanzas, elaboración y evaluación de proyectos
	10 años y con experiencia especifica de 3 años

	6
	Maestría
	Expertos en ingeniería y áreas técnicas
	Ingeniería
	Maestría
	procesos químicos, análisis ambiental, infraestructura, diseño de plantas industriales, análisis de precios unitarios
	8 años y con experiencia especifica de 3 años

	(*) El tiempo requerido para la experiencia específica, no puede ser mayor a la mitad del tiempo estimado para la presente consultoría.





35. [bookmark: _Toc118387394]CONSULTORÍAS SIMILARES

La valoración de consultorías similares debe considerar las siguientes categorías:

	#
	Área de experiencia específica requerida
	Tiempo mínimo requerido por cada consultoría para ser considerado en la evaluación de la experiencia específica de la empresa (en meses)

	1
	Proyectos de inversión internacional y nacional, especializadas de asesoramiento técnico, jurídico y financiero.  Asesoramiento técnico empresarial, análisis financiero con instituciones públicas y/o privadas y en contratos internacionales.
	experiencia especifica de 5 años y experiencia general de 7 años

	El tiempo requerido para la experiencia similar, no puede ser mayor a la mitad del tiempo estimado para la presente consultoría.








CONSULTORÍAS SIMILARES

Para la valoración de consultorías similares, debe considerarse el área de desarrollo de las consultorías citándose, entre otras, las siguientes:

1. Estudios de pre inversión
2. Estudios a Diseño Final de todo tipo de proyectos
3. Servicios de capacitación
4. Análisis financieros, estudios económicos y de auditoria
5. Servicios de consultoría y comerciales
6. Informática e ingeniería de sistemas
7. Geodesia, fotogrametría, cartografía
8. Ingeniería industrial y proyectos
9. Temas jurídicos y legales
10. Ingeniería mecánica y metalmecánica
11. Ingeniería eléctrica y electrónica
12. Ingeniería metalúrgica y minería
13. Medio ambiente, recursos renovables y no renovables
14. Áreas de Producción en general

Todas las consultorías de proyectos de preinversión e inversión deben considerar las Normas Básicas del Sistema Nacional de Inversión Pública. 












ANEXO 2
FORMULARIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS 

Documentos Legales y Administrativos
 
Formulario A-1	Presentación de Propuesta
Formulario A-2a	Identificación del Proponente para Empresas 
Formulario A-2b	Identificación del Proponente para Asociaciones Accidentales 
Formulario A-2c	Identificación de integrantes de la Asociación Accidental 
Formulario A-2d	Identificación del Proponente para Organizaciones no Gubernamentales 

Documentos de la Propuesta Económica

Formulario B-1		Propuesta Económica
Formulario B-2	Presupuesto Total del Costo de los Servicios de Consultoría
Formulario B-3		Honorarios Mensuales del Personal Asignado
Formulario B-4 		Detalle de Alquileres y Misceláneos

Documentos de la Propuesta Técnica

Formulario A-3	Experiencia General y Específica del Proponente 
Formulario A-4	Hoja de Vida del Gerente
Formulario A-5	Hoja de Vida del Personal Clave
Formulario A-6	Relación de Instalaciones y Equipamiento
Formulario C-1	Propuesta Técnica.
Formulario C-2		Condiciones Adicionales. 





 





























FORMULARIO A-1
PRESENTACIÓN DE PROPUESTA 
(Para Empresas Nacionales, Asociaciones Accidentales u Organizaciones no Gubernamentales)
	DATOS DEL OBJETO DE LA CONTRATACIÓN

	  

	SEÑALAR EL OBJETO DE LA CONTRATACIÓN:
	 
	 

	



A nombre de (Nombre del proponente) a la cual represento, remito la presente propuesta, declarando expresamente mi conformidad y compromiso de cumplimiento, conforme con los siguientes puntos:

I.- De las Condiciones del Proceso

a) Declaro cumplir estrictamente la normativa de la Ley N° 1178, de Administración y Control Gubernamentales, lo establecido en las NB-SABS y el presente Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios.
b) Declaro no tener conflicto de intereses para el presente proceso de contratación.
c) Declaro que, como proponente, no me encuentro en las causales de impedimento, establecidas en el Artículo 43 de las NB-SABS, para participar en el proceso de contratación.
d) Declaro y garantizo haber examinado el Documento Base de Contratación Directa para Actividades Relacionadas Directamente con el Giro Empresarial o Negocios, y sus enmiendas, si existieran, así como los Formularios para la presentación de la propuesta, aceptando sin reservas todas las estipulaciones en dichos documentos y la adhesión al texto del contrato.
e) Declaro respetar el desempeño de los servidores públicos asignados, por la entidad convocante, al proceso de contratación y no incurrir en relacionamiento que no sea a través de medio escrito, salvo en los actos de carácter público y exceptuando las consultas efectuadas al encargado de atender consultas, de manera previa a la presentación de propuestas. 
f) Declaro la veracidad de toda la información proporcionada y autorizo mediante la presente, para que, en caso de ser adjudicado, cualquier persona natural o jurídica, suministre a los representantes autorizados de la entidad convocante, toda la información que requieran para verificar la documentación que presento. En caso de comprobarse falsedad en la misma, la entidad convocante tiene el derecho a descalificar la presente propuesta y ejecutar la Garantía de Seriedad de Propuesta, sin perjuicio de lo dispuesto en normativa específica.
g) Declaro la autenticidad de las garantías presentadas en el proceso de contratación, autorizando su verificación en las instancias correspondientes. 
h) Me comprometo a denunciar, posibles actos de corrupción en el presente proceso de contratación, en el marco de lo dispuesto por la Ley N° 974 de Unidades de Transparencia.
i) Acepto a sola firma de este documento que todos los Formularios presentados se tienen por suscritos, excepto los Formularios A-4 y A-5 que deberán ser suscritos por el personal propuesto. 
j) Declaro que el Gerente y el Personal Clave propuesto se encuentra inscrito en los registros que prevé la normativa vigente, cuando corresponda, y que éste no está considerado como Personal Clave en otras propuestas.

II.- De la Presentación de Documentos		

En caso de ser adjudicado, para la suscripción de contrato, me comprometo a presentar la siguiente documentación, en original o fotocopia legalizada, salvo aquella documentación cuya información se encuentre consignada en el Certificado del RUPE, misma que no será presentada, aceptando que el incumplimiento es causal de descalificación de la propuesta. En caso de Asociaciones Accidentales, la documentación conjunta a presentar es la señalada en los incisos: a), d), i, j) y l).

a) Certificado RUPE que respalde la información declarada en la propuesta. 
b) Documentos de constitución de la empresa.
c) Matricula de Comercio actualizada, excepto para proponentes cuya normativa legal inherente a su constitución así lo prevea.
d) Poder General Amplio y Suficiente del Representante Legal del proponente con facultades para presentar propuestas y suscribir contratos, inscrito en el Registro de Comercio, esta inscripción podrá exceptuarse para otros proponentes cuya normativa legal inherente a su constitución así lo prevea. Aquellas empresas unipersonales que no acrediten a un Representante Legal, no deberán presentar este Poder.
e) Certificado de Inscripción en el Padrón Nacional de Contribuyentes (NIT), valido y activo.
f) Declaración Jurada de Pago de Impuestos a las Utilidades de las Empresas, excepto las empresas de reciente creación.
g) Certificado de Solvencia Fiscal, emitido por la Contraloría General del Estado (CGE).
h) Certificado de no Adeudo por Contribuciones al Seguro Social Obligatorio de Largo Plazo y al Sistema Integral de Pensiones. 
i) Garantía de Cumplimiento de Contrato equivalente al siete por ciento (7%) del monto del contrato. En el caso de Asociaciones Accidentales esta garantía podrá ser presentada por una o más empresas que conforman la Asociación, siempre y cuando cumpla con las características de renovable, irrevocable y de ejecución inmediata, emitida a nombre de la entidad convocante. 
j) Testimonio de Contrato de Asociación Accidental.
k) Documentación que respalde la Experiencia General y Especifica de la Empresa. 
l) Documentación que respalde la Experiencia General y Específica, y Formación del personal propuesto.





(Firma del propietario o representante legal del proponente)
 (Nombre completo)
 




































FORMULARIO A-2a
IDENTIFICACIÓN DEL PROPONENTE
(Para Empresas Nacionales)

	1.     DATOS GENERALES DEL PROPONENTE 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Nombre del proponente o Razón Social:
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	País
	
	Ciudad
	
	
	Dirección
	
	
	 

	Domicilio Principal:
	 
	
	 
	
	
	 
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Teléfonos:
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Número de Identificación Tributaria:

	NIT
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Matricula de Comercio: 
	Número de Matricula
	
	
	Fecha de Registro
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	(Día
	
	Mes
	
	Año)
	
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	
	
	 
	
	 
	
	 
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	2.     INFORMACIÓN DEL REPRESENTANTE LEGAL (Cuando el proponente sea una empresa unipersonal y éste no acredite a un Representante Legal no será necesario el llenado de la información del numeral 2 del presente formulario).

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	Apellido Paterno
	
	Apellido Materno
	
	Nombre(s)
	
	 

	 Nombre del Representante Legal 
	:
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	Número
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Cédula de Identidad del Representante Legal 
	:
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	Número de Testimonio
	
	Lugar de emisión
	
	Fecha de Inscripción
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(Día
	
	Mes
	
	Año)
	
	 

	Poder del Representante Legal 
	:
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	 
	
- Declaro en calidad de Representante Legal contar con un poder general amplio y suficiente con facultades para presentar propuestas y suscribir Contratos. 
- Declaro que el poder del Representante Legal se encuentra inscrito en el Registro de Comercio. (Suprimir este texto cuando por la naturaleza jurídica del proponente no se requiera la inscripción en el Registro de Comercio de Bolivia y cuando el proponente sea una empresa unipersonal y éste no acredite a un Representante Legal). 









	
	 

	3.     INFORMACIÓN SOBRE NOTIFICACIONES 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Solicito que las notificaciones me sean remitidas vía:
	Fax:
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	Correo Electrónico:
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


















FORMULARIO A-2b
IDENTIFICACIÓN DEL PROPONENTE
(Para Asociaciones Accidentales)

	1. DATOS GENERALES DE LA ASOCIACIÓN ACCIDENTAL

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Denominación de la Asociación Accidental
	:
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Asociados
	:
	#
	
	Nombre del Asociado
	
	% de Participación
	 

	 
	
	 
	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	 
	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	2
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	 
	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	3
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	Número de Testimonio
	
	Lugar 
	
	
	Fecha de Inscripción
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	(Día
	
	mes
	
	Año)
	 

	Testimonio de Contrato
	:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Nombre de la Empresa Líder
	:
	 
 
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	2. DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA LÍDER

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	País
	:
	 
	
	Ciudad :
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Dirección Principal
	:
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Teléfonos
	:
	 
	
	Fax :
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Correo electrónico
	:
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3. INFORMACIÓN DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACIÓN ACCIDENTAL

	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	Ap. Paterno
	
	Ap. Materno
	
	Nombre(s)
	 

	Nombre del representante legal
	:
	 
	
	 
	
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	Número
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Cédula de Identidad del Representante Legal
	:
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	Número de Testimonio
	
	Lugar 
	
	
	
	Fecha de Inscripción 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	(Día
	
	mes
	
	Año)
	 

	Poder del Representante Legal
	:
	 
	
	 
	
	
	
	 
	
	 
	
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Dirección del Representante Legal
	:
	 
	 
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Teléfonos
	:
	 
	 
	
	
	Fax  :
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Correo electrónico
	:
	 
	 
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Declaro en calidad de Representante Legal de la Asociación Accidental contar con un poder general amplio y suficiente con facultades para presentar propuestas y suscribir Contratos.

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	4.     INFORMACIÓN SOBRE NOTIFICACIONES 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Solicito que las notificaciones me sean remitidas vía:
	Fax:
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	Correo Electrónico:
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 








FORMULARIO A-2c
IDENTIFICACIÓN DE INTEGRANTES DE LA ASOCIACIÓN ACCIDENTAL

	1.     DATOS GENERALES DEL PROPONENTE 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Nombre del proponente o Razón Social:
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Número de Identificación Tributaria:

	NIT
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	Matricula de Comercio:
 
	Número de Matricula
	
	
	Fecha de Registro
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	(Día
	
	Mes
	
	Año)
	
	
	
	
	
	
	 

	
	 
	
	
	 
	
	 
	
	 
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	2.  INFORMACIÓN DEL REPRESENTANTE LEGAL (Cuando el proponente sea una empresa unipersonal y éste no acredite a un Representante Legal no será necesario el llenado de la información del numeral 2 del presente formulario).

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	Apellido Paterno
	
	Apellido Materno
	
	Nombre(s)
	
	 

	 Nombre del Representante Legal 
	:
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	Número
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	Cédula de Identidad del Representante Legal 
	:
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	Número de Testimonio
	
	Lugar de emisión
	
	Fecha de Inscripción
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(Día
	
	Mes
	
	Año)
	
	 

	Poder del Representante Legal 
	:
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 













FORMULARIO A-2d
IDENTIFICACIÓN DEL PROPONENTE 
(Para Organizaciones No Gubernamentales) 

	
	
	
	

	
	
	
	

	1. DATOS GENERALES DE LA ONG

(En este cuadro la ONG debe señalar los datos de su Acta de Fundación, de Estatutos y Reglamento Interno, si corresponde y la Disposición que aprueba su personalidad jurídica correspondiente)






	
	
	
	

	
	
	
	

	2. DATOS DE CONTACTO DE LA ONG

	
	
	
	

	Nombre del Representante Legal  de la ONG
	:
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	                                   Ciudad  :
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	

	Domicilio fijado para el proceso de contratación
	:
	
	
	

	
	
	
	

	Teléfonos
	:
	
	
	

	
	
	
	

	Fax 
	:
	
	
	

	
	
	
	

	Casilla 
	:
	
	
	

	
	
	
	

	Correo electrónico)
	:
	
	
	

	
	
	
	















FORMULARIO A-3
EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECÍFICA DEL PROPONENTE


	EXPERIENCIA GENERAL 

	N°
	Entidad Contratante
	Objeto de la Contratación
	Lugar de Realización
	Monto final percibido por el contrato en Bs.
	Periodo de Ejecución
	Forma de Participación (Asociado/No Asociado)

	
	
	
	
	
	Inicio
	Fin
	Tiempo de Ejecución
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	

	N
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL PERCIBIDO
	
	

	NOTA.- Toda la información contenida en este formulario es una declaración jurada. En caso de adjudicación el proponente se compromete a presentar el certificado, Acta de Recepción Definitiva u otro documento que acredite su experiencia en cada una de las consultorías detalladas, en original o fotocopia legalizada emitida por el contratante.






	EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

	N°
	Entidad Contratante
	Objeto de la Contratación
	Lugar de Realización
	Monto final percibido por el contrato en Bs.
	Periodo de Ejecución
	Forma de Participación (Asociado/No Asociado)

	
	
	
	
	
	Inicio
	Fin
	Tiempo de Ejecución
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	

	N
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL PERCIBIDO
	
	

	NOTA.- Toda la información contenida en este formulario es una declaración jurada. En caso de adjudicación el proponente se compromete a presentar el certificado, Acta de Recepción Definitiva u otro documento que acredite su experiencia en cada una de las consultorias detalladas, en original o fotocopia legalizada emitida por el contratante.








FORMULARIO A-4
HOJA DE VIDA DEL GERENTE

	1. DATOS GENERALES

	
	
	
	

	
	
	
	Paterno
	
	Materno
	
	Nombre(s)
	

	Nombre Completo
	:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	Número
	
	Lugar de expedición
	
	

	Cédula de Identidad
	:
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	Edad 
	:
	
	
	

	
	
	
	

	Nacionalidad
	:
	
	
	

	
	
	
	

	Profesión
	:
	
	
	

	
	
	
	

	Número de Registro Profesional
	:
	
	
	

	
	
	
	



	2. FORMACIÓN ACADÉMICA

	Universidad / Institución
	Fechas
	Grado Académico
	Título en Provisión Nacional

	
	Desde
	Hasta
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	3. CURSOS DE ESPECIALIZACIÓN

	Universidad / Institución
	Fechas
	Nombre del Curso
	Duración en Horas

	
	Desde
	Hasta
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	4. EXPERIENCIA EN CONSULTORÍAS EN GENERAL

	N°
	 Entidad / Empresa
	Objeto de la Consultoría
	Monto de la Consultoría (Bs.)
	Cargo
	Fecha (día/mes/año)

	
	
	
	
	
	Desde
	Hasta

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	n
	
	
	
	
	
	



	5. EXPERIENCIA EN EL CARGO EN CONSULTORÍAS ESPECÍFICAS

	N°
	 Entidad / Empresa
	Objeto de la Consultoría
	Monto de la Consultoría (Bs.)
	Cargo
	Fecha (día/mes/año)

	
	
	
	
	
	Desde
	Hasta

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	n
	
	
	
	
	
	



	6. DECLARACIÓN JURADA

	Yo, [Nombre completo de la Persona] con C.I. N° [Número de documento de identificación], de nacionalidad [Nacionalidad] me comprometo a prestar mis servicios profesionales para desempeñar la función de Gerente, únicamente con [Nombre de la empresa o de la Asociación Accidental], en caso que se suscriba el contrato para [Objeto de la Contratación] con la entidad [Nombre de la Entidad]. Asimismo, confirmo que tengo pleno dominio hablado y escrito del idioma castellano.

El Representante Legal del proponente, ha verificado que el profesional propuesto sólo se presenta con esta propuesta. De encontrarse propuesto sus servicios en otra propuesta para la misma contratación, asumo la descalificación de la presente propuesta.
Lugar y fecha: [Indicar el lugar y la fecha]

	NOTA.- Toda la información contenida en este formulario es una declaración jurada. En caso de adjudicación el proponente se compromete a presentar los certificados o documentos que respalden la información detalla, en original o fotocopia legalizada.

	(Firma del Profesional Propuesto)
(Nombre completo del Profesional Propuesto)




FORMULARIO A-5
HOJA DE VIDA DEL PERSONAL CLAVE

	1. DATOS GENERALES

	
	
	
	

	
	
	
	Paterno
	
	Materno
	
	Nombre(s)
	

	Nombre Completo
	:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	Número
	
	Lugar de Expedición
	
	

	Cédula de Identidad
	:
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	Edad 
	:
	
	
	

	
	
	
	

	Nacionalidad
	:
	
	
	

	
	
	
	

	Profesión
	:
	
	
	

	
	
	
	

	Número de Registro Profesional
	:
	
	
	

	
	
	
	




	2. FORMACIÓN ACADÉMICA

	Universidad / Institución
	Fechas
	Grado Académico
	Título en Provisión Nacional

	
	Desde
	Hasta
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	3. CURSOS DE ESPECIALIZACIÓN

	Universidad / Institución
	Fechas
	Nombre del Curso
	Duración en Horas

	
	Desde
	Hasta
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	4. EXPERIENCIA EN CONSULTORÍAS EN GENERAL

	N°
	 Entidad / Empresa
	Objeto de la Consultoría
	Monto de la Consultoría (Bs.)
	Cargo
	Fecha (día/mes/año)

	
	
	
	
	
	Desde
	Hasta

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	n
	
	
	
	
	
	



	5. EXPERIENCIA EN EL CARGO EN CONSULTORÍAS ESPECÍFICAS

	N°
	 Entidad / Empresa
	Objeto de la Consultoría
	Monto de la Consultoría (Bs.)
	Cargo
	Fecha (día/mes/año)

	
	
	
	
	
	Desde
	Hasta

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	n
	
	
	
	
	
	



	6. DECLARACIÓN JURADA

	Yo, [Nombre completo de la Persona] con C.I. N° [Número de documento de identificación], de nacionalidad [Nacionalidad] me comprometo a prestar mis servicios profesionales para desempeñar la función de [Cargo en la Consultoría], únicamente con [Nombre de la empresa o de la Asociación Accidental], en caso que se suscriba el contrato para [Objeto de la Contratación] con la entidad [Nombre de la Entidad]. Asimismo, confirmo que tengo pleno dominio hablado y escrito del idioma castellano.	

El Representante Legal del proponente, ha verificado que el profesional propuesto sólo se presenta con esta propuesta. De encontrarse propuesto sus servicios en otra propuesta para la misma contratación, asumo la descalificación de la presente propuesta.
Lugar y fecha: [Indicar el lugar y la fecha]

	NOTA.- Toda la información contenida en este formulario es una declaración jurada. En caso de adjudicación el proponente se compromete a presentar los certificados o documentos que respalden la información detalla, en original o fotocopia legalizada.

Este formulario deberá ser presentado para cada uno de los profesionales propuestos.

	(Firma del Profesional Propuesto)
(Nombre completo del Profesional Propuesto)







FORMULARIO A-6
RELACIÓN DE INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO

	CONCEPTO
	DESCRIPCIÓN
	MONTO
Bs.

	INMUEBLES
	
	

	VEHÍCULOS
	
	

	EQUIPO PRINCIPAL
	
	

	EQUIPO SECUNDARIO
	
	

	EQUIPO DE APOYO
	
	

	OTROS
	
	




















































FORMULARIO Nº B-1
PROPUESTA ECONÓMICA

	Este Formulario no es aplicable para el Método de Selección y Adjudicación de Presupuesto Fijo, donde no es necesaria la presentación de propuesta económica. En caso de que el proponente presente propuesta económica y éste fuese adjudicado, se procederá a pagar el monto del presupuesto fijo establecido por la entidad.)



	DETALLE DEL SERVICIO DE CONSULTORÍA
	MONTO TOTAL Bs (Literal)
	MONTO TOTAL Bs (Numeral)

	
	
	








FORMULARIO B-2
PRESUPUESTO TOTAL DEL COSTO
DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORÍA

	DESCRIPCIÓN
	Monto (Bs)

	I
	COSTOS DIRECTOS

	
	A
	Honorarios mensuales del personal asignado (Formulario B-3)
	

	
	B
	Alquiler y Misceláneos (Formulario B-4). 
	

	
	
	SUB TOTAL COSTOS DIRECTOS (A+B)
	

	II
	COSTOS INDIRECTOS 

	
	C
	Gastos Generales.
	

	
	D
	Impuestos y otros (*).
	

	
	
	SUB TOTAL COSTOS INDIRECTOS (C+D)
	

	III
	UTILIDAD
	

	COSTO TOTAL DEL SERVICIO (I + II + III)
	














































	

FORMULARIO B-3
HONORARIOS MENSUALES DEL PERSONAL ASIGNADO
(En Bolivianos)

	Nómina
	Especialidad
	Actividades a desarrollar
	Periodo
	Honorario por periodo
	Costo honorarios

	Profesionales

	1
	
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	
	 
	 
	 
	 
	 

	…
	
	 
	 
	 
	 
	 

	N
	
	 
	 
	 
	 
	 

	Técnicos

	1
	
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	
	 
	 
	 
	 
	 

	…
	
	 
	 
	 
	 
	 

	N
	
	 
	 
	 
	 
	 

	Administrativos

	1
	
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	
	 
	 
	 
	 
	 

	…
	
	 
	 
	 
	 
	 

	N
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Auxiliares

	1
	
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	
	 
	 
	 
	 
	 

	…
	
	 
	 
	 
	 
	 

	N
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Total
	 

















FORMULARIO B-4
DETALLE DE ALQUILERES Y MISCELÁNEOS

	N°
	CONCEPTO 
	CANTIDAD
	UNIDAD
	COSTO UNITARIO 
(En Bolivianos)
	COSTO TOTAL

	1
	Oficinas
	
	
	
	

	2
	Vehículos, combustible y mantenimiento
	
	
	
	

	3
	Equipos (Computadoras, graficadores, reproducciones y otros)
	
	
	
	

	4
	Comunicaciones
	
	
	
	

	5
	Subcontratos
	
	
	
	

	6
	Pasajes
	
	
	
	

	7
	Viáticos
	
	
	
	

	8
	Otros (detalle de acuerdo a cada caso)
	
	
	
	

	TOTAL
	









FORMULARIO C-1
PROPUESTA TÉCNICA 

	Para ser llenado por el proponente de acuerdo a lo establecido en el numeral 39, 40 y 41.

	Propuesta(*)

	



(*) La propuesta deberá contener como mínimo: Objetivos, Alcance, Metodología y Plan de trabajo.











































FORMULARIO C-2
CONDICIONES ADICIONALES

	Para ser llenado por la Entidad convocante
(Llenar de manera previa a la publicación del DBC)
	Para ser llenado por el proponente al momento de elaborar su propuesta

	#
	Condiciones Adicionales Solicitadas (*)
	Puntaje asignado (definir puntaje) (**)
	Condiciones Adicionales  Propuestas (***)

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	.
	
	
	

	.
	
	
	

	.
	
	
	

	n
	
	
	

	PUNTAJE TOTAL
	35
	



 (*) Se deberá describir los criterios que se consideren necesarios. Por ejemplo, experiencia especifica del Proponente o del personal clave, condiciones adicionales o mejoras a los Términos de Referencia, siempre y cuando sean: objetivos, congruentes y se sujeten a los criterios de razonabilidad y proporcionalidad.

(**) La suma de los puntajes asignados para las condiciones adicionales solicitadas deberá ser 35 puntos. 

(***) El proponente podrá ofertar condiciones adicionales superiores a las solicitadas en el presente Formulario, que mejoren la calidad del servicio de consultoría ofertado, siempre que estas características fuesen beneficiosas para la entidad y/o no afecten para el fin que fue requerido el servicio de consultoría.



























ANEXO 4
FORMULARIOS DE VERIFICACIÓN, EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DE PROPUESTAS

Formulario V-1a	Evaluación Preliminar para Empresas y Organizaciones no Gubernamentales 
Formulario V-1b	Evaluación Preliminar para Asociaciones Accidentales
Formulario V-2		Evaluación de la Propuesta Económica
Formulario V-3		Evaluación de la Propuesta Técnica
Formulario V-4		Resumen de la Evaluación Técnica y Económica

FORMULARIO V-1a
EVALUACIÓN PRELIMINAR 
(Para Empresas y Organizaciones no Gubernamentales)

	DATOS GENERALES DEL PROCESO

	
	
	
	

	
	
	
	

	Objeto de la contratación
	:
	
	
	

	
	
	
	

	Nombre del Proponente 
	:
	
	
	

	
	
	
	

	Propuesta Económica o Presupuesto Fijo determinado por la
entidad
	:
	
	
	

	
	
	
	

	Número de Páginas de la propuesta
	:
	
	
	

	
	
	
	



	REQUISITOS EVALUADOS

	Verificación
(Acto de Apertura)
	Evaluación Preliminar
(Sesión Reservada)

	
	PRESENTÓ
	Página N°

	

	
	SI
	NO
	
	CONTINUA
	DESCALIFICA

	DOCUMENTOS 
	
	
	
	
	

	1. Formulario A-1. Presentación de Propuesta.
	
	
	
	
	

	2. Formulario A-2a o A-2d. Identificación del Proponente, según corresponda.
	
	
	
	
	

	3. Garantía de Seriedad de Propuesta.
	
	
	
	
	

	PROPUESTA TÉCNICA
	
	
	
	

	4. Formulario C-1. Propuesta Técnica 
	
	
	
	
	

	5. Formulario C-2. Condiciones Adicionales 
	
	
	
	
	

	6. Formulario A-3. Experiencia General y Específica del Proponente. 
	
	
	
	
	

	7. Formulario A-4. Hoja de Vida del Gerente.  
	
	
	
	
	

	8. Formulario A-5. Hoja de Vida del Personal Clave.
	
	
	
	
	

	9. Formulario A-6. Relación de Instalaciones y Equipamiento.
	
	
	
	
	

	PROPUESTA ECONÓMICA
	
	
	
	

	10. Formulario B-1. Propuesta Económica
	
	
	
	
	

	11. Formulario B-2 Presupuesto Total del Costo de los Servicios de Consultoría.
	
	
	
	
	

	12. Formulario B-3 Honorarios Mensuales del Personal Asignado.
	
	
	
	
	

	13. Formulario B-4 Detalle de Alquileres y Misceláneos
	
	
	
	
	




FORMULARIO V-1b
EVALUACIÓN PRELIMINAR 
(Para Asociaciones Accidentales)

	DATOS GENERALES DEL PROCESO

	
	
	
	

	
	
	
	

	Objeto de la contratación
	:
	
	
	

	
	
	
	

	Nombre del Proponente 
	:
	
	
	

	
	:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Propuesta Económica o Presupuesto Fijo determinado por la
entidad
	
:
	
	
	

	
	
	
	

	Número de Páginas de la propuesta
	:
	
	
	

	
	
	
	



	REQUISITOS EVALUADOS
	Verificación
(Acto de Apertura)
	Evaluación Preliminar
(Sesión Reservada)

	
	PRESENTÓ
	Página N°

	

	
	SI
	NO
	
	CONTINUA
	DESCALIFICA

	DOCUMENTOS 
	
	
	
	
	

	1. Formulario A-1. Presentación de Propuesta.
	
	
	
	
	

	2. Formulario A-2b Identificación del Proponente
	
	
	
	
	

	3. Garantía de Seriedad de Propuesta.
	
	
	
	
	

			Además cada socio en forma independiente presentará:
	
	
	
	
	

	4. FORMULARIO A-2c Identificación de Integrantes de la Asociación Accidental
	
	
	
	
	

	PROPUESTA TÉCNICA
	
	
	
	

	5. Formulario C-1. Propuesta Técnica. 
	
	
	
	
	

	6. Formulario C-2. Condiciones Adicionales 
	
	
	
	
	

	7. Formulario A-4. Hoja de Vida del Gerente.  
	
	
	
	
	

	8. Formulario A-5. Hoja de Vida del Personal Clave.
	
	
	
	
	

	9. Formulario A-6. Relación de Instalaciones y Equipamiento
	
	
	
	
	

	Además, cada socio en forma independiente presentará:
	
	
	
	

	10. Formulario A-3. Experiencia General y Específica del Proponente 
	
	
	
	
	

	PROPUESTA ECONÓMICA
	
	
	
	

	11. Formulario B-1. Propuesta Económica.
	
	
	
	
	

	12. Formulario B-2 Presupuesto Total del Costo de los Servicios de Consultoría.
	
	
	
	
	

	13. Formulario B-3 Honorarios Mensuales del Personal Asignado.
	
	
	
	
	

	14. Formulario B-4 Detalle de Alquileres y Misceláneos
	
	
	
	
	



FORMULARIO Nº V-2
EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA  
	Este formulario no es aplicable para el Método de Selección y Adjudicación de Presupuesto Fijo




	DATOS GENERALES DEL PROCESO

	
	
	
	

	
	
	
	

	Objeto de la contratación:
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	N°
	NOMBRE DEL PROPONENTE
	VALOR LEÍDO DE LA PROPUESTA
	PRECIO AJUSTADO
	OBSERVACIONES

	
	
	
	 (*)
	

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	n
	
	
	
	


(*) Si en el Formulario B-1 no existiera discrepancia entre el monto del servicio en numeral y el literal el valor de la PE debe trasladarse a la columna PA






































FORMULARIO V-3
EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA TÉCNICA 

	Formulario C-1 
(Llenado por la Entidad)
	PROPONENTES 

	
	Proponente  A
	Proponente  B
	Proponente  C
	Proponente  n

	
	Cumple
	No cumple
	Cumple
	No cumple
	Cumple
	No cumple
	Cumple
	No cumple

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	METODOLOGÍA CUMPLE/NO CUMPLE 
	(señalar si cumple o no cumple)
	(señalar si cumple o no cumple)
	(señalar si cumple o no cumple)
	(señalar si cumple o no cumple)



	EXPERIENCIA Y OTROS ASPECTOS TÉCNICOS 
	PROPONENTES 

	
	Proponente  A
	Proponente  B
	Proponente  C
	Proponente  n

	
	Cumple
	No cumple
	Cumple
	No cumple
	Cumple
	No cumple
	Cumple
	No cumple

	Formulario A-3 Experiencia General y Específica del Proponente.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Formulario A-4 Hoja de Vida   del Gerente.  
	
	
	
	
	
	
	
	

	Formulario A-5 Hoja de Vida   del Personal  Clave.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Formulario A-6 Relación de Instalaciones y Equipamiento
	
	
	
	
	
	
	
	

	METODOLOGÍA CUMPLE/NO CUMPLE 
	(señalar si cumple o no cumple)
	(señalar si cumple o no cumple)
	(señalar si cumple o no cumple)
	(señalar si cumple o no cumple)




	CONDICIONES ADICIONALES
Formula rio C-2 (Llenado por la entidad) 
	Puntaje Asignado
	PROPONENTES 

	
	
	Proponente  A
	Proponente  B
	Proponente  C
	Proponente  n

	
	
	Puntaje Obtenido
	Puntaje Obtenido
	Puntaje Obtenido
	Puntaje Obtenido

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	PUNTAJE TOTAL DE LAS CONDICIONES ADICIONALES
	35
	(Sumar los puntajes obtenidos de cada condición)
	(Sumar los puntajes obtenidos de cada condición)
	(Sumar los puntajes obtenidos de cada condición)
	(Sumar los puntajes obtenidos de cada condición)

	







	
	
	
	
	

	RESUMEN DE LA EVALUACIÓN 
TÉCNICA
	PUNTAJE
ASIGNADO
	Proponente  A
	Proponente  B
	Proponente  C
	Proponente  n

	Puntaje de la Evaluación CUMPLE/NO CUMPLE
	35
	(si cumple, asignar 35 puntos)
	(si cumple, asignar 35 puntos)
	(si cumple, asignar 35 puntos)
	

	Puntaje de las Condiciones Adicionales
	35
	
	
	
	

	Puntaje total de la Evaluación de la Propuesta Técnica (PT)
	70
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