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RESOLUCION DE DIRECTORIO GENERAL
ORDINARIA

RDG-N° 003/2024
FECHA: 24 de enero de 2024

ASUNTO: Aprobar la modificacién al Reglamento para la Convocatoria de
Expresiones de Interés para la Evaluacién de Alternativas Tecnolégicas
para el aprovechamiento de Sales Residuales y Salares Menores

VISTOS: I

El Informe Técnico YLB-GIP-0013-INF/24 d4:23 de enero de 2024, emitido por la Gerencia
de Investigacion Ingenieria y Proyectos de la Empresa Publica Nacional Estratégica de
Yacimientos de Litio Bolivianos — YLB; el Informe Juridico YLB- GJU-0043-INF/24 de 23 de
enero de 2024, emitido por la Gerencia Juridica de la EPNE-YLB,

CONSIDERANDO:

Que el Paragrafo | del Articulo 351 de la Constitucion Politica del Estado, determina que el
Estado, asumira el control y la direccion sobre la exploracién, explotacion, industrializacion,
transporte y comercializacion de los recursos naturales estratégicos a través de entidades
publicas cooperativas o comunitarias, las que podran a su vez contratar a empresas
privadas y constituir empresas mixtas. 3

Que el Paragrafo Il del Articulo 369 del Texto Constitucional, establece que los recursos
naturales no metalicos existentes en los salares, salmueras, evaporiticos, azufres y otros,
son de caracter estratégico para el pais.

|

Que el Paragrafo Il del Articulo Unico de la L;égf N® 928 de 27 de abril de 2017, de creacién
de la Empresa Publica Nacional Estratégica de Yacimientos de Litio Bolivianos — YLB,
dispone que YLB es responsable de realizar las actividades de toda la cadena productiva:
prospeccion, exploracion, explotacién, beneficio o concentracién, instalacion,
implementacién, puesta en marcha, operacion y administracion de recursos evaporiticos,
complejos de quimica inorganica, industrializaciéon y comercializacion.

Que el subnumeral 4.2.6 de la Meta 4.2 del!F’lan de Desarrollo Econémico y Social 2021-
2025 “Reconstruyendo la Economia para Vivir Bien, hacia la Industrializacién con
Sustitucién de Importaciones”, aprobado mediante Ley N° 1407 de 9 de noviembre de 2021,
prevé como un resultado: “SE HA CONTINUADO CON EL PROCESO DE
INDUSTRIALIZACION DE RECURSOS EVAPORITICOS PROMOVIENDO EL USO DE
NUEVAS TECNOLOGIAS Y PRESERVANDO LA ESTABILIDAD DE LA CADENA
PRODUCTIVA.”

Que el subnumeral 4.2.6.1 del citado Plan de Desarrollo Econémico y Social 2021-2025,
sefiala como accién incrementar la produccién de recursos evaporiticos, derivados de litio
y baterias de litio a través de la aplicacion de nuevas tecnologias. Asimismo, para efectos
del logro de los resultados y acciones, refiere como indicadores la produccion de materiales
catédicos y la produccion de unidades de bateria de litio.
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Que el Paragrafo Il del Articulo 6 del Decreto Supremo N° 3227 de 28 de junio de 2017,
sefiala que son atribuciones de YLB, la prospeccion, exploracién, explotacidn, investigacion
y desarrollo, beneficio o concentracion, instalacion, implementacion, puesta en marcha,
operacion y administracién de recursos evaporiticos, complejos de quimica inorganica y
organica, industrializacioén y comercializacion.

Que el Paragrafo | del Articulo 13 del Estatuto de la Empresa Publica Nacional Estratégica
de Yacimientos de Litio Bolivianos — YLB, aprobado mediante Resolucion de Directorio
General N° RDG 003/2017 de 03 de agosto de 2017, establece que el Directorio de YLB es
el maximo 6rgano de definicién de lineamientos estratégicos institucionales, de control y
fiscalizacién; asimismo, el Paragrafo V del citado Articulo preve que el Directorio se
pronuncia mediante Resoluciones.

Que el Numeral 3 del Articulo 8 del Reglahje_nto Especifico de Directorio General de la
Empresa Publica Nacional Estratégica de Yacimientos de Litio Bolivianos — YLB, aprobado
mediante Resolucion de Directorio General RDG-No. 003/2017 de 3 de agosto de 2017,
sefiala que el Directorio tiene la atribucion de aprobar, proyectar reglamentos y manuales
necesarios para el funcionamiento de YLB conforme a la estructura organizativa.

Que por la Resolucién de Directorio General Ordinaria RDG-N° 010/2023 de 1 de diciembre
de 2023, se aprobo el Reglamento para la Convocatoria de Expresiones de Interés para la
Evaluacion de Alternativas Tecnol6gicas para el aprovechamiento de Sales Residuales y
Salares Menores, Reglamento que en Anexo forma parte de la misma.

Que la Gerencia de Investigacion, Ingenieria y F?royectos a través del Informe Técnico YLB-
GIP-0013-INF/24 de 23 de enero de 2024, con base al andlisis desarrollado concluye que
la propuesta de modificacion del Reglamento es viable, con el objetivo de cumplir con las
metas que permitan el aprovechamiento de nuestros Recursos Evaporiticos.

Que la Gerencia Juridica, mediante Informe Juridico YLB- GJU-0043-INF/24 de 23 de enero
de 2024, concluye que la modificacion al “Reglamento para la Convocatoria de Expresiones
de Interés para la Evaluacién de Alternativas Tecnolégicas para el aprovechamiento de
Sales Residuales y Salares Menores”, se halla respaldado técnica y legalmente; por lo
que, no existe obice legal para que el Directorio de YLB apruebe mediante Resolucion
la modificacién del citado Reglamento.

Que en Sesion Ordinaria de Directorio N° 001/2024 llevada a cabo el 24 de enero de 2024,
los miembros del Directorio aprobaron la modificacion al Reglamento para la Convocatoria
de Expresiones de Interés para la Evaluacion de Alternativas Tecnologicas para el
aprovechamiento de Sales Residuales y Salares Menores.

POR TANTO:

El Directorio de la Empresa Publica Nacional Estratégica de Yacimientos de Litio Bolivianos
- YLB, en uso de sus atribuciones conferidas por el ordenamiento juridico vigente.

RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar las modificaciones de los Articulos 1,2, 5,6, 16, 18, 19 y 22, del
Reglamento para la Convocatoria de Expresiones de Interés para la
Evaluacién de Alternativas Tecnoldgicas para el aprovechamiento de Sales
Residuales y Salares Menores, aprobado mediante Resolucién de Directorio
General Ordinaria RDG-N° 010/2023 de 1 de diciembre de 2023.
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SEGUNDO: Aprobar el texto ordenado del Reglamento para la Convocatoria de
Expresiones de Interés sobre el desarrollo de proyectos y tecnologia para el
aprovechamiento de recursos evaporiticos de la Empresa Publica Nacional
Estrategica de Yacimientos de Litio Bolivianos — YLB, que en Anexo forma
parte integrante e indivisible de la presente Resolucion.

TERCERO: I Las Unidades Organizacionales dependientes de YLB, quedan encargadas

del cumplimiento y ejecucion de lo dispuesto en la presente Resolucién de
Directorio.

Il. La Gerencia Administrativa Financiera de YLB a través del Departamento
de Comunicaciones, debera publicar la presente Resolucion, en la pagina
web de la Empresa.

[
Registrese, comuniquese, cumplase y archiyvese.

PRESIDENTE DEL DIRECTORIO
Empresa Publica Nacional Estratégica
de Yacimientos de Litio Bolivianos

Ardrena Sthistiondrio Cardenas S
\—/DIRECTOR DIRECTOR

Representante del Ministerio de i Representante del Ministerio de
Medio Ambiente y Agua | Mineria y
I Metalurgia

CRRFELEL DTG

Empresa Publica Nacional Estratégica
de Yacimientos de Litio Bolivianos
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TEXTO ORDENADO DEL REGLAMENTO PARA LA CONVOCATORIA DE EXPRESIONES DE
INTERES SOBRE EL DESARROLLO DE PROYECTOS Y TECNOLOGIA PARA EL
APROVECHAMIENTO DE RECURSOS EVAPORITICOS DE LA EMPRESA PUBLICA
NACIONAL ESTRATEGICA DE YACIMIENTOS DE LITIO BOLIVIANOS ~ YLB

- CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- (OBJETO). El presente Reglamento tiene por abjeto regular el procedimiento de ;,
convocatoria de Expresiones de Interés, en el mercado nacional e internacional, destinado af |~
dasarrollo de proyectos y evaluacion de alternatlvas ternologmas para el aprovechamiento de ;E Q_’_ ;
recursos evaporiticos.

ARTICULO 2.- (AMBITO DE APLICACION). Las disposiciones del presente Reglamento se
aolican a;

a}) La Empresa Publica Nacional Estratégica de Yacimientos de Litio Bolivianos ~ YLB.

b) Las empresas nacionales o extranjeras, legalmente constituidas.
ARTICULO 3.- (DEFINICIONES),

Cancelacion: Cuando exista un hecho de fuerza mayor y/o caso fortuito irreversible que no permite
lz continuidad del proceso; se hubiera extinguido la necesidad de la convocatoria; cuando Iz
e.ecucidn y resultados dejen de ser oportunos o surjan cambios sustanciales en la estructura
onjetivos de la entidad.

Caso fortuito: Obstaculo interno atribuible al hombre, imprevisto o inevitable, relativas a las
condiciones mismas en que la obligacion debia ser cumplida (conmociones civiles, huslgas
b'oqueos, revoluciones, eic.);

Fuerza mayor: Obstaculo externo, imprevisto o inevitable que origina una fuerza extrafia al hombre
que impide el cumplimiento de la obligacién (incendios, inundaciones y otros desastres naturales)

Suspension: La suspension procederd cuando a pesar de existir la necesidad de la convocatoria,
se presente un hecho de fuerza mayor y/o caso fortuito que no permita la continuidad del proceso

ARTICULO 4.- (PROPONENTES DE EXPRESIONES DE INTERES). En la convocatoria de
Expresiones de Interés podran participar Unicamente los siguientes proponentes:

al  Empresas nacionales publicas o privadas, legalmente constituidas.
bl Empresas publicas o privadas extranjeras, legalmente constituidas en su pais de origen.
| CAPITULO Il
IDENTIFICACION DEL PROYECTO

ARTICULO 5.- (IDENTIFICACION DEL PROYECTO). I. La Gerencia correspondiente
conjuntamente con la Gerencia de- Investigacion, Ingenieria y Proyectos, emitiran el Informe
Técnico a la Maxima Autoridad Ejecutiva de YLB sobre el desarrolio del proyecto identificado para
el aprovechamiento de recursos evaporiticos.

Il. La Gerencia de Planificacién Estratégica, en el marco de su funcion emitira Informe Técnico a la
Maxima Autoridad Ejecutiva de YLB respecto al proyecto identificado.
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HE. La Maxima Autoridad Ejecutiva de YLB, previa emision del informe juridico, aprobara el proyecta

identificado para la prosecucion conforme a lo previsto en el presente Reglamento.

CAPITULO i
CONVOCATORIA

ARTICULO 6.- (CONVOCATORIA) I. YLB efectuaré una convocatoria plblica de Expresionas de 41

Interés, sobre el desarrcllo de proyectos v evaluacion de alternativas tecnolégicas para el
aprovechamiento de recursos evaporiticos, en un medio escrito o digital de difusion nacional e
internacional; para lo cual, elaborard un Documento de Expresiones de Interés que sera aprobadc
mediante Resolucion expresa por la Maxima Autoridad Ejecutiva de YLB.

il. En el caso de convocatorias a emipresas internacionales, YLE trasmitira la convocatoria a traves
del Ministerio de Relaciones Exteriores del Estado Plurmacmndl de Bolivia, a las representacionss
diplomaticas acreditadas en Bolivia. .

ARTICULO 7.- (COMISION MULTIDESCIQLINARIA), I. La Comisién Multidisciplinaria seré
designada por la Maxima Autoridad Ejecutiva de YLB, cuyas funciones estaran establecidas
mediante memorandum.

Il. No podréan ser parte de la Comision Multidisciplinaria, fa Gerencia Juridica, la Unidad de
. Transparencia Institucional y la Unidad de Auditoria Interna.

Iti. La Gerencia Juridica atendera y asesorara en la revision de documentos y asuntos legales &
requerinmiento de la Comision Multidisciplinaria.

IV. La Gerencia de Planificacion Estratégica, atendera en el marco de sus funciones los
requerimientos de la Comisién Multidisciplinaria.

ARTICULO 8 (CONSULTAS ESCRITAS SOBRE EL DOCUMENTO DE EXPRESIONES DE
INTERES). I. Cualquier proponente podra formular consultas escritas, via correo instituciona

habifitado para tal efecto, dirigidas a la Comision Multidisciplinaria para atender las consultas, hasta .

cinco (5) dias habiles a partir de la fecha de publicacion de la convocatoria.

Il. Recibida las consultas, la Comision Multidisciplinaria debera responder las mismas, via correc
glectronico institucional habilitado, en un plazo de hasta cinco (5) dias hébiles.
|

ARTICULO 9.- (AMPLIACION DE PLAZO). I. YLB podra ampliar el plazo de presentacion de
Expresiones de Interés como maximo por diez (10) dias habiles, por Unica vez, mediante
publicacion realizada en un medio escrito o digital de difusion nacional e internacional, previc
Informe Técnico de Justlficamon emitico por fa Comision Multidisciplinaria, por las siguientes
causas: -

aj Causas de fuerza mayor.
b} Caso fortuito. _ ’

Il. La ampliacion debera ser realizada de manera previa a la fecha y hora limite establecida para la
presentacion de propuestas de Expresiones de Interés, debiendo al efecto, notificar a los
proponentes a traves del correo electronico determinado por éstas.
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ARTICULO 10.- (PREPARACION DE EXPRESIONES DE INTERES). Los Documentos de |

Expresiones de Interés, deberan ser elaborados por la Comisién Multidisciplinaria, conforme a |
contenido minimo previsto en el presente Reglamento. 5

ARTICULO 11.- (IDIOMA). Las Propuestas de éxpresiones de Interés deberan presentarse er |

icioma castellano, en caso de ser necesario, a requerimiento de YLB fas empresas deberan ram tir
una copia de dichas propuestas en idioma inglés.

ARTICULO 12.- (CARACTER DE DECLARACION JURADA). I. Todos los documantas _‘

administrativos, técnicos, financieros y otros, sefialados en el Documento de Expresiones de
Irterés, a ser presentado por el proponente tendran caracter de Declaracion Jurada.

il. Todos los documentos presentados por el proponente, no seran devueltos y pasaran a constituir
parte del archivo del proceso de presentacion de propuestas de expresiones de interés, bajc
custodia de YLB.
CAPITULO IV
PRESENTACION DE EXPRESIONES DE INTERES _
ARTICULO 13.- (PRESENTACION). 1. Las Expresiones de Interés deberan ser presentadas er

sobre cerrado en un gjemplar original y una copia, debidamente foliadas, selladas y rubricadzs por
el proponente.

Il. Los gastos emergentes en la etapa de presentacion de las propuestas de interés son de entesa
responsabilidad de cada proponente.

ARTICULO 14.- (PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION). Las Expresiones de Interés deberan
ser presentadas dentro del plazo v lugar sefialado en el Documento de Expresiones de Interés.

CAPITULO V
EVALUACION
ARTICULO 15.- (COMISION DE EVALUACION). Para la evaluacion de Expresiones de Interés,

la Maxima Autoridad Ejecutiva de YLB, designard mediante memorandum una Comisién de
Evaluacion. ‘ :

Il. No podran ser parte de la Comisién de Evaluacion, la Gerencia Juridica, la Unidad de
Transparencia Institucional y la Unidad de Auditoria Interna.

HI. La Gerencia Juridica atendera y asesorara en la revision de documentos y asuntos legeles a
requerimiento de la Comision de Evaluacion.

IV. La Gerencia de Planificacion Estratégica, atendera en el marco de sus funciones los
requerimientos de la Comision Multidisciplinaria.

ARTICULO 16.- (EVALUACION DE EXPRESIONES DE INTERES). I. La Comision de
Evaluacion, en sesion reservada verificara que las Expresiones de Interés cumplan lo solicitado en
el Documento de Expresiones de Interés aplicando la metodologia de Presentd/No Presenté

Il. La Comision de Evaluacion tiene las siguientes funciones principales:
a} Realizar la apertura de propuestas de Expresiones de Interés; '




TEXTO ORDENADO DEL REGLAMENTO PARA LA CODIGO: | YLB.GIP-RINT-03 |
CONVOCATORIA DE EXPRESIONES DE INTERES SOBRE EL  ["VERsioN. T Vs
DESARROLLO DE PROYECTOS Y TECNOLOGIA PARA EL o
APROVECHAMIENTO DE RECURSOS EVAPORITICOS DE LA | FEGHA: 23172024
EMPRESA PUBLICA NACIONAL ESTRATEGICA DE . A
__YACIMIENTOS DE LITIO BOLIVIANOS ~ YLB s

b) Efectuar la verificacion técnica/administrativa (si corresponde) de los documentos presentados
por el proponente aplicando la metodologia de Presenté/No Presenté: asi como, realizar la
visita in situ del proponente y a las plantas de YLB, si corresponde;

c) Efectuar el analisis y evaluacion de los documentos solicitados;

” d) Evaluary calificar las propuestas técnicas, econdmicas y financieras;
) Evaluary calificar las propuestas de desarrollo de proyectos y/o alternativas tecnoldgicas en-

focadas para el aprovechamiento de recursos evaporiticos;

fy  Elaborar el Informe de Evaluacion y Recomendacion:

g) Elaborar cuando comesponda, el informe para la cancelacion o suspension.

/

ARTICULO 17.- (CONVOCATORIA DESIERTA). 1. La Comisién de Evaluacidn, declarard la
convocatoria desierta, cuando;

a) No se hubiera recibido ninguna propuesta;
b) Coma resultado del proceso de evaluacion, ninguna Expresion de Interés hubiese resultado
calificada.

Il. La empresa procedera a una segunda convocatoria, previa revision del proceso declarada
desierto y la incorporacion de las modificaciones necesarias a la convocatoria

ARTICULO 18.- (CONTENIDO DEL INFORME DE EVALUACION). 1. El Informe de Evaluacion
emitido por la Comision de Evaluacion, debera contener minimamente lo siguiente:

a) Nomina de los Proponentes de Expresiones de Interés:

b} Formularios de evaluacion:

¢) Capacidad técnica, econdmica y financiera;

d) Informacién sobre las propuestas de desarrollo de proyectos, asi como de alternativas tecne-

lbgicas enfocadas en el aprovechamiento de recursos evaporiticos;

e} Plan de gjecucion;

f)  Causales para la descalificacion de Expresiones de Interés, cuando corresponda;

g) Recomendacion dirigida a la Méaxima Autoridad Ejecutiva de YLB, de acuerdo a la evaluac 64
de propuestas de desarrollo de proyectos, asi como de alternativas tecnologicas enfocadas e

- el aprovechamiento de recursos evaporiticos.

IL. Con base a la recomendacién de la Comision de Evaluacion, la Maxima Autoridad Ejecutiva de
YLB debera poner a conacimiento del Directorio de YLB para la prosecucion conforme al
presente Reglamento, asi como comunicar el resultado de la evaluacion a cada proponente.

CAPITULO VI
SUSCRIPCION

ARTICULO 19.- (SUSCRIPCION). Una vez presentados los documentos respectivos por parie de
la(s) empresa(s) seleccionada(s), YLB y la (s) misma (s) acordarén los términos y condiciores
contractuales, conforme a la normativa vigente, pudiendo también consensuar el textc del
Convenio a ser suscrito, bajo los lineamientos establecidos en el Documento de Expresiones de
Interés. | ' ‘

ARTICULO 20.- (CONTENIDO MINIMO DEL CONVENIO). El Convenio incorporard como
minimo lo siguiente: ; b

a} Partes;

b) Antecedentes;

¢} Marco normativo;
d) Objeto;
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&) Obligaciones;

f) Plazo;

g} Vigencia del Convenio;

h) Modificaciones;

i) Prohibicion de cesién de derechos;
i} Solucion de controversias;

k) Terminacion; :

I} Procedimiento de Terminacion;

m) - Confidencialidad;

n) Comunicaciones y/o notificaciones;
o} Ley aplicable;

p) ldioma;

q) Anticorrupcién;

¢} Conformidad.

ARTICULO 21.- (EMISION DE INFORMES Y PROPUESTA DE CONVENIO). . Las Gerencias
competentes de YLB emitiran los informes técnicos de viabilidad y recomendacion, adjuntand> la
propuesta de Convenio dirigido a la Maxima Autoridad Ejecutiva de YLB

I, La Maxima Autoridad Ejecutiva de YLB, requerird pronunciamiento legal a la Gerencia . uridica
para su posterior remisién y conocimiento del Diréctorio de YLB.

CAPITULO Vil
DEL PROCEDIMIENTO

.

‘ARTiCULO 22.- (PROCEDIMIENTO). Para el desarrollo de proyectos y tecnologfa peara el
aprovecharmiento de recursos evaporiticos, se seguira el siguiente procedimiento:

a) La Gerencia correspondiente conjuntamente con la Gerencia de Investigacion, Ingenieria y
Proyectos, emitiran Informe Técnico a la Méxima Autoridad Ejecutiva de YLB sobre la deriifi-
cacion del proyecto.

b) La Gerencia de Planificacion Estratégica emitira informe técnico a la Maxima Autoridad Fjecu»

+ tiva de YLB respecto al proyecto identificado.

c) La Gerencia Juridica emitira el informe juridico para que la Méxima Autoridad Ejecutiva de YLB
apruebe el proyecto identificado para Ia prosecucién conforme a lo previsto en el presente
Reglamento.

d) Una vez aprobado el proyecto, la Comision Multidisciplinaria elaborara el Documento de Ex-
presiones de Interés para su aprobacion mediante la Resolucian Administrativa por la Méxima
Autoridad Ejecutlva de YLB: asi como, atendera las consultas de las empresas proponertes v
de ser necesario emitiré informe de justificacion de ampliacién de plazo.

e) Aprobado el Documento de Expresiones de Interés, la Gerencia de Investigacién, Ingenieria y
Proyectos coordinara las gestiones pertinentes con las areas correspondientes para la cifusion
de la convocatoria.

f) La Comisién Multidisciplinaria al concluir el plazo para la presentacion, mediante acta da en-
trega y previa emision de informe de actividades, debera entregar toda la documentacian pre-
sentada por cada proponente a la Comision de Evaluacion, instancia que realizard las acivi-
dades sefialadas en el presente Reglamento.




