Yz}  Yacimientos de Litio Bolivianos

Corporacion

- TERMINOS DE REFERENCIA _
PERSONAL EVENTUAL "ENCARGADO DE CONTROL DE PROCESOS”

1, ANTECEDENTES

Que el Paragrafo | del Articulo Unico de ta Ley N2 928, de 27 de abril de 2017, crea fa Empresa’ Publsca e

Nacional Estratégica de Yacimientos de Litio Bolivianos YLB, bajo tuicion del Ministerio de Energias actual
Ministerio de Hidrocarburos y Energias, en sustitucion de la Gerencia Nacional de Recursos Evaporiticos.

 Que el Decreto Supremo N2 3227, de 28 de junio de 2017, tiene ‘por objeto reglamentar los aspectos
relativos al funcionamiento de la Empresa Publica Nacional Estratégica de YLB, en su etapa de
implementacién en la forma y alcances estableddo:";‘»ﬁor Ley N2 928 y demas narmativa vigente,
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4 DEPENDENCIA
F! ENCARGADO DE CONTROL DE PROCESOS depende .del JEFE DE PLANTA PRODUCCION DE SALES. Y

coordinara tareas con el personal técnico y operativo.
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5. FUNCIONES
- Las principales func;ones del ENCARGADOQ DE CONTROL DE PROCESOS son:

a) Superwsar y realizar el seguimiento a las actividades y tareas técnico operativas del rea.

b) - Realizar la generacidn de la base de datos de operacién de piscinas.

) Realizar el estudio e interpretacidn de parametros de operacion. !

d) _  Emitir informes y reportes acerca del trabajo desarrollado en la operacién del area.

e) Redlizar estadistica de procesos de la produccién de las sales en piscinas de evaporacién.

f) Interpretacion y analisis de resultados meduante programas de simulacion. ‘

g] Elaboracign de balances MAsicos.y, de nergla s :

h) Apoyo técnico en la e[aboracmn de procesos ,e compra de material y equipos pertinentes al
area. -- ' ,

i) Apoyo en la superv' 'ion l.buen uso y correcto fu'ncion’a'n_'aiento de eguipos asignados al
area. <

j) ' Reallzar otras func:ones inherentes al drea de su competencra Y asngnadas por su inmediato

« Control mst _umentac:on de procesos .
¢ Manejo de herramlentas Y ut:hta rios mformaticos

7. HABER MENSUAL
El contratado percibira un haber mensudl de Bs 8 01 (Ocho mil seiscientos uno 00/100 Bolwnanos)
con cargo a la Partida 121 Personal Eventual.’ '

8. PLAZO
" El plazo fijado para la presente contratacion es de! 03 de JUNIO al 31 de DICIEMBRE del 2022.

9. LUGAR DE TRABAJO Y HORARIO
El contratado prestara servicios en la Planta Industrial de Ia empresa YLB ub:cada en la Localidad de
Llipi, en la Provincia Nor Lipez del Departamento de Pot_05|. La Jornada Laboral sera de catorce {14)
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O Yammlentos de Litio Bolnnanos

dias de trabajo continuo y siete (7) dias de descanso, de acuerdo al rol establecido por la instancia -
- competente; el horario de trabajo para. la prestacién del servicio serd el siguiente: '

Horario de Desayuno: De 05.30 a.m. a 06.15 a.m. _

Ingreso a Fuente Laboral; 06.20 a.m. : ‘ : ‘ : .
Horario de Almuerzo: De 12.00 p.m. a 13.00 p.m.

Conclusion de Jornada: - 18.30 p.m.

Horario de Cena: De 18,30 p.m..a 20.00 p.m.

£l horario de trabajo pbdré ser ajustado en funcién a la necesidad de las lineas de produccion, a cuyo .
efecto la instancia competente comunicard las modificaciones que se requieran a través de
Instructivos; adicionalmente se reconoce el derecho acom pensac:on por el trabajo realizado en dlas -
festivos o feriados. : o -.'" - S o
A requerimiento del contratante e! persona! podra reahzar vuajes de Comisidn, ‘de representacnon 0
‘cambaartemporalmente la, ded Trabajo

10 LAPALITALION g -
Segln requerlm‘ 0’ ei personal contratado podra acceder a Programas
area de compet, ' : ‘

Capacitacion, 'segin su

11, BIENES Y MATERIALES. %y :
El contratado, tiene la obligacion de clidar y salvaguardar !os baenes y matenales que le fueron
as:gnados para el desempefio de sus func10nes :

12. INFORMACION : : _ -
Toda anformac:dn telacionada al trabajo sera de. propaedad excluswa"de Yacam|entos de Litio Boliviano,
por lo que el EN ARGADO DE CONTROL DE PROCESOS no podra Sacar documentacson 0 compartirla
de manera dlgltal con otras orgamzac:ones 0 personas ajenas ala Unidad. "=
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13, FORMA DE PAGO
Mensual.
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