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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
EMPRESA PUBLICA NACIONAL ESTRATEGICA YACIMIENTOS DE LITIO
BOLIVIANOS (YLB) Y LA UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO (UTO).

Que suscriben las partes al tenor de acuerdo a las siguientes cldusulas y
condiciones que se detallan a continuacion:

CLAUSULA PRIMERA. - (PARTES). Intervienen en el presente convenio:

1.1. LA EMPRESA PUBLICA NACIONAL ESTRATEGICA YACIMIENTOS DE
LITIO BOLIVANOS (YLB), representado por su Gerente Ejecutivo a.i.
Lic. Gunnar Valda Vargas con Cedula de Identidad N° 1392578 Pt.
designado mediante Resolucion Ministerial N° 030-2020 de 29 de enero de 2020,
que en adelante para fines del presente Convenio se denominard YLB.

1.2. LA UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO, institucién legalmente
reconocida como Universidad Plena creada mediante Ley de la Republica de
Bolivia promulgada en fecha 15 de octubre de 1892, legalmente representada
por su maxima Autoridad el Rector MSc. Ing. David Emilio Ismael Rojas con C.I.
2722300 Or., designado mediante Resolucién del H.C.U., N°. 94/2017 de fecha
30 de octubre 2017; con domicilio legal en la Av. 6 de octubre N° 5715 entre la
calle Ayacucho y Cochabamba, que en adelante y para fines de este convenio se
denominara “UTO".

CLAUSULA SEGUNDA. - (ANTECEDENTES).

2.1 Mediante Ley No0.928 de fecha 27 de abril de 2017, se crea la Empresa
Publica Nacional Estratégica de Yacimientos de Litio Bolivianos - YLB, con
personeria juridica propia, de duracién indefinida, con autonomia de gestion
administrativa, financiera, comercial, legal y técnica, bajo tuicion del Ministerio
de Energias, responsable de realizar |las actividades de toda la cadena productiva
de los recursos evaporiticos, sujeta al Sistema de Administracion y Control
Gubernamentales establecidos en la Ley No0.1178 de 20 de julio de 1990.

2.2 La Universidad Técnica de Oruro (UTQ), Creada el 15 de Octubre de 1892,
reconocida legalmente al amparo del Art. 92 de la Constitucién Politica del
Estado; su Estatuto Organico vigente estipula en Art. 2 «Los fines de la
Universidad estan orientados a la formacion Profesional y Técnica, fomentar la
investigacién Cientifica y Tecnologia, moviliza los Recursos para la realizacion
irrestricta de la obra social y cultural que esta llamada a desarrollar». Asimismo,
el Art. 6 inciso a) Establece: «Mantener actividades en constante direccion a las
realidades y problemas nacionales a efecto que la Universidad sea la expresion
real de su momento historico y el perfil auténtico de la Comunidad». Asimismo,
la Resolucion Rectoral No. 11/13 de 21 de enero de 2013, establece el
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procedimiento para la suscripcién de convenios con otras instituciones; ademas
la Resolucion del Honorable Consejo Universitario N° 36/18 de 23 de abril del
2018 autoriza al Rector de la Universidad la firma de convenios

interinstitucionales.
CLAUSULA TERCERA.- (MARCO LEGAL)

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO

El art. 91 dispone: I. la educacion superior desarrolla procesos de formacion
profesional, de generacion y divulgacion de conocimientos orientados al
desarrollo integral de la sociedad, para lo cual tomara en cuenta los
conocimientos universales y los saberes colectivos de las naciones y pueblos
indigena originario campesino. III. La educacion superior esta conformada por
las universidades, las escuelas superiores de formacion docente, y los institutos
técnicos, tecnoldgicos y artisticos, fiscales y privados.

Articulo 92 expresa: I. Las universidades publicas son auténomas e iguales en
jerarquia. La autonomia consiste en la libre administraciéon de sus recursos; el
nombramiento de sus autoridades, su personal docente y administrativo; la
elaboracion y aprobaciéon de sus estatutos, planes de estudio y presupuestos
anuales, y la aceptacién de legados y donaciones, asi como la celebracion de
contratos, para realizar sus fines y sostener y perfeccionar sus institutos vy
facultades. Las universidades publicas podran negociar empréstitos de sus
bienes y recursos previa aprobacioén legislativa. II. Las universidades publicas
constituiran, en ejercicio de su autonomia.

III. Las universidades publicas estaran autorizadas para extender diplomas
académicos vy titulos profesionales con validez en todo el Estado.

LEY AVELINO SINANI AVELINO SINANI-ELIZARDO PEREZ 070

Art. 52 sefiala: (Formacion superior Universitaria) Es el espacio educativo de la
formacion de profesionales, desarrollo de la investigacion cientifica-tecnoldgica,
de la interaccién social e innovacion en las diferentes areas del conocimiento y
ambitos de la realidad, para contribuir al desarrollo productivo del pais
expresado en sus dimensiones politica, econdmica y sociocultural, de manera
critica, compleja y propositiva, desde diferentes saberes y campos del
conocimiento en el marco de la Constitucién Politica del Estado Plurinacional.

DECRETO SUPREMO No. 1321 DE 13 DE AGOSTO DE 2012

Art. 1.- El presente Decreto Supremo tiene por objeto promover y consolidar la
realizacion de pasantias, proyectos de grado, trabajos dirigidos y tesis de los
estudiantes de las universidades publicas auténomas y universidades indigenas,
en las entidades publicas.
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Art. 2.- El presente Decreto Supremo es de aplicacién obligatoria en los
Ministerios de Estado y entidades publicas.

Art. 3.- paragrafo I sefiala: “Las entidades publicas sefialadas en el articulo 2
del presente Decreto Supremo, deberan generar espacios para la realizacion de
pasantias, elaboracion de proyectos de grado, trabajos dirigidos, tesis y otras
modalidades de graduacion reconocidas por el sistema de la universidad
boliviana y por las universidades indigenas”.

CLAUSULA CUARTA. - (OBJETO). El presente Convenio tiene como objeto
establecer una amplia cooperacion y trabajo conjunto y coordinado entre las
partes intervinientes, en cuanto a formacion profesional, fortalecimiento
9 institucional, interaccion social, apoyo y asesoramiento técnico - cientifico,
investigacién, servicios y otros de acuerdo a necesidades y disponibilidad de
cada entidad.

De comun acuerdo y por las caracteristicas del objeto, las PARTES definen este
convenio como de alcance marco, requiriéndose para su implementacion de la
suscripcion de Convenios Especificos segun corresponda, previo cumplimiento
de los procedimientos y la normativa vigente aplicable a cada caso particular.

Buscan el logro de los siguientes objetivos:
a. Generar, desarrollar y fortalecer el relacionamiento Interinstitucional.

b. Emprender tareas coordinadas, que apunten a generar un desarrollo
integral y sostenible, de la cadena productiva de los recursos evaporiticos.

. Generar a través de Convenios Especificos espacios de practicas pre

profesionales, investigaciéon cientifica e interaccién social, para
Q estudiantes de todas las carreras de la UTO, afines con la actividad
cumplida por YLB, que opten por cualquier modalidad de titulacion
establecido en las normas del XII Congreso Nacional de
Universidades.

d. Formalizar la vinculacion interinstitucional entre las partes suscribientes
del presente Convenio, cuyos resultados permitan el fortalecimiento
empresarial e institucional, para la cual las partes se encuentran
facultadas para solicitar estudios y generacion de documentos, para el
cumplimento del presente inciso.

e. Coordinar entre las partes suscribientes del presente Convenio, llevar
adelante cursos de especializacion de Posgrado en energia y recursos
evaporiticos.

& CLAUSULA QUINTA. - (OBLIGACIONES). Son obligaciones comunes de las

partes suscribientes:
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5.1. DE YLB.

a.

Promover la participacion activa de las diferentes Unidades Académicas
cientificas, de servicio y otros de la UTO en estudios e investigaciones,
seguimiento y monitoreo de planes, programas y proyectos de UTO, en el
marco de sus objetivos estratégicos y politicas municipales, de acuerdo a
requerimiento y disponibilidad de las PARTES, en sujecion a procedimiento
y normativa vigente.

Permitir que los estudiantes de la UTO realicen pasantias, practicas pre
profesionales (cualquiera sea su denominacion) o internados rotatorios y
que sus egresados desarrollen modalidades de titulacion (en cualquiera
de las formas reconocidas por Ley), previo cumplimiento de las
formalidades, procedimientos y normas vigentes aplicables.

Cumplir los procedimientos y la normativa interna, asi como respetar los
conductos regulares de la UTO en su relacionamiento interinstitucional.

Facilitar el acceso a informacién disponible de YLB, para estudios, trabajos
académicos o de investigacion de la UTO, siempre que su otorgacion este
permitida por Ley y previo cumplimiento de las formalidades,
procedimientos y normativa vigente aplicable.

Coadyuvar, en el marco de sus posibilidades, en la busqueda de
financiamientos, equipos, materiales e instrumentos para el desarrollo de
planes, programas, proyectos, trabajos de investigacion u otros que sean
de interés mutuo.

Gestionar el uso de ambientes o instalaciones de YLB a solicitud anticipada
de la UTO, para la realizacion de eventos y actividades de caracter
institucional, siempre que exista disponibilidad, previo cumplimiento de
las formalidades procedimientos y normativa vigente aplicable.

5.2. De la UTO

a)

b)

Viabilizar que la formacion académica en la UTO se ajuste a las
necesidades y/o requerimientos de YLB en observancia de sus objetivos
estratégicos y su politica de produccion y comercializacion.

Facilitar a YLB el acceso a informacion disponible de la UTO, siempre que
su otorgacion este permitida por Ley y previo cumplimiento del
procedimiento y normativa vigente.

Coordinar con YLB la elaboracion de planes, programas proyectos,
trabajos de investigacion u otros de interés mutuo, asi como la obtencion
de fondos de financiamiento, equipos, materiales e instrumentos para su
implementacion y/o ejecucion.

e
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d) Apoyar los planes, programas o proyectos de YLB mediante sus centros
de investigacion, de servicios u otras instancias que correspondan,
conformando equipos multidisciplinarios e interdisciplinarios técnicos y
académicos.

e) Velar por el cumplimiento de los compromisos adquiridos por los
estudiantes, egresados, docentes y administrativos de la UTO con YLB en

el marco del presente convenio.

f) Implementar programas de formaciéon y capacitacion para el recurso
humano de YLB en dreas de interés al giro de sus actividades.

g) Facilitar para la realizacién de actos y eventos institucionales de YLB,
ambientes e instalaciones de UTO, a solicitud anticipada y siempre que
exista disponibilidad.

h) Cumplir los procedimientos y la normativa interna, asi como respetar los
conductos regulares de YLB en su relacionamiento interinstitucional.

5.3. DE AMBAS PARTES.

a) Proporcionar el personal necesario para la conformacion de mesas
especificas de trabajo presenciales y/o virtuales, conforme resulte de las
necesidades identificadas por cualquiera de las partes y debidamente
notificadas a las restantes.

b) Sistematizar las conclusiones resultantes de las actividades conjuntas.

c) Analizar, consensuar y aprobar documentos de trabajo, investigacion e
interaccién social, producidos a través de las actividades conjuntas
emprendidas.

CLAUSULA SEXTA. (SUPERVISION, COORDINACION Y COOPERACION)

A los efectos de las actividades de seguimiento a la aplicacién del presente
convenio las MAE ‘s de cada Instituciéon designaran a los responsables para la
supervisién, coordinacién y cooperacion que corresponda, debiendo hacer
conocer al responsable de forma escrita.

CLAUSULA SEPTIMA. - (SOLUCION DE CONTROVERSIAS)

De comun acuerdo las PARTES suscribientes acuerdan que las controversias que
pudieran presentarse en la ejecucion y cumplimiento del presente convenio
seran resueltas por la via conciliatoria de manera cordial y amistosa. En el
inesperado caso de no llegar a una solucion entre las PARTES, se procedera con
la Resolucion del presente Convenio.

CLAUSULA OCTAVA.- (MODIFICACIONES AL CONVENIO)
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El convenio no podré ser modificado por ninguna de las partes unilateralmente,
sino mediante consenso que se expresara a través de la firma de Adendas que

no afecten su objeto principal.
CLAUSULA NOVENA.- (ASPECTOS FINANCIEROS)

El presente Convenio Marco e Interinstitucional de Relacionamiento y
Cooperacion, no compromete recursos distintos a los previstos en los POA's de
cada una de las partes suscribientes, en caso de surgir la necesidad de
erogaciones econémicas adicionales para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio Marco de Cooperacion, las instituciones podran analizar y ver
la pertinencia de gestionar dichos recursos.

CLAUSULA DECIMA. - (VIGENCIA Y PLAZO). El presente Convenio entrard
en vigencia a partir de la fecha de suscripcion y tendra una duracion de dos (2)
- anos, pudiendo ser modificado por acuerdo de partes a través de la firma de una
adenda.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - (COMUNICACIONES Y
NOTIFICACIONES). Las comunicaciones y notificaciones entre las Partes, se
realizaran en las siguientes direcciones:

6.1 YACIMIENTOS DE LITIO BOLIVIANOS

Avenida: Mariscal Santa Cruz, Edificio Hansa, piso 19
Zona Central del Municipio de La Paz
Teléfono: (2315520, 2315521, 2145711, 2145724)

6.2 UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO

Avenida 6 de octubre N°© 5715 entre la calle Ayacucho y Cochabamba
Zona Central del Municipio de Oruro

Teléfono: 2 5276045

Fax: 2 5242215

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - (TERMINACION DEL CONVENIO). El
presente Convenio se dara por concluido por las siguientes causales:

10.1. Por cumplimiento del Convenio: De forma normal, las partes
suscribientes daran por terminado el presente Convenio, una vez que se
hayan dado cumplimento a todas las condiciones y estipulaciones
contenidas en el mismo.

10.2. Por Resolucion del Convenio: A requerimiento de cualquiera de las
PARTES por las siguientes causales:

a. Por incumplimiento del objeto del presente Convenio.
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b. Por incumplimiento de cualquiera de las Clausulas y obligaciones
establecidas en el presente Convenio.

Para procesar la Resolucion del Convenio, la parte requirente dara aviso escrito
a las otras partes, comunicando su intencion de resolver el Convenio,
estableciendo claramente la causal que aduce, otorgandole un plazo de diez (10)
dias habiles para que la otra parte asuma las acciones correctivas. Asumidas las
acciones correctivas dentro del plazo establecido, la intencidon de resolucion
quedara sin efecto, caso contrario se continuara con la resolucion del Convenio,
a cuyo fin la parte requirente notificara mediante carta notariada comunicando
que la Resolucion del Convenio se ha hecho efectiva.

10.3. Por mutuo acuerdo, las PARTES podran resolver el presente Convenio
haciendo constar dicho extremo mediante acta suscrita por las PARTES.

10.4. Por causas de fuerza mayor o caso fortuito:

Si se presentan situaciones de fuerza mayor (obstaculo externo, imprevisto,
inevitable, fuerza extrafia al hombre que impida el cumplimiento de la
obligacion) o Caso fortuito (obstdculo interno, atribuible al hombre, imprevisto
e inevitable, provenientes de las condiciones mismas en que la obligacion debia
ser cumplida) que imposibiliten la ejecucién y cumplimiento del objeto y alcance
del presente Convenio o vayan contra los intereses del Estado, este quedara
resuelto, mismo que hara constar por escrito mediante acta suscrita por las
PARTES.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - (ACEPTACION). Yacimientos de Litio
Bolivianos -YLB-, y la Universidad Técnica de Oruro, expresan su conformidad
con todas y cada una de las clausulas del presente Convenio Marco de
Cooperacion y se obligan a su fiel cumplimiento.

En sefial de aceptacion lo suscriben en cuatro (4) copias de igual rigor y
contenido, a los 21 dias del mes de septiembre de dos mil veinte afios.

Valda Vargas MSc. [ng? David Emilio Ismael Rojas

EJECUTIVO YLB RECTOR
UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO




